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Vente de sapins et accessoires de Noël 

Pour une 4e année, la Fondation de l’École 

d’éducation internationale (FEEI) s’associe à BÔSAPIN 

pour combler vos besoins des Fêtes : sapins, 

couronnes et bien d’autres livrés à domicile! 

Vous avez jusqu’au mardi 17 décembre pour vous 

rendre sur le site www.bosapin.com et y faire votre 

commande en inscrivant le code promotionnel 

« 2019internationale ».  [Lire la suite…] 

http://www.mcmasterville.ca(rubrique/
https://festival-interculturel.eventbrite.ca/
https://festival-interculturel.eventbrite.ca/
mailto:info@mcmasterville.ca
https://operationnezrouge.com/fr/qc/1316/informations-locales
https://operationnezrouge.com/fr
http://www.mcmasterville.ca/communiques_municipaux.php
http://www.mcmasterville.ca/communiques_municipaux.php
https://www.transports.gouv.qc.ca/fr/securite-signalisation/securite-conditions-hivernales/Pages/Pneu-hiver-pictogramme.aspx
http://www.mcmasterville.ca/documents/Contes-animes19.pdf
http://www.mcmasterville.ca/documents/Feuillet-info-deneigement_2019-2020.pdf
http://www.mcmasterville.ca/documents/Collecte-de-residus-verts.pdf
http://www.bosapin.com/
http://www.mcmasterville.ca/documents/Vente_sapins_FEEI.pdf
http://www.mcmasterville.ca/documents/Vente_sapins_FEEI.pdf
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Lors des opérations de déneigement, 
il est important de stationner 
votre véhicule dans votre entrée. 
Le propriétaire de tout véhicule 
susceptible de nuire aux opérations 
pourrait recevoir une contravention 
et voir son véhicule être remorqué 
à ses frais. 

INFORMEZ-VOUS! 

lnfo-déneigement 

450 449-8108 

Pour en savoir plus sur la réglementation, consultez le boucherville.ca/deneigement. 

Mot du maitze 

À BOUCHERVILLE, LE VERBE AGIR 
SE CONJUGUE AU PASSÉ, AU PRÉSENT 
ET AU FUTUR EN MATIÈRE 
ENVIRONNEMENTALE 
Tel que vous pourrez le constater à la lecture 
du présent bulletin municipal, à Boucherville, 
le verbe agir se conjugue au passé, au présent 
et au futur en matière environnementale. 

En effet, que ce soit en matière de parcs et de terrains voués à des fins de conservation, 
de transport en commun et de mobilité durable, d'électrification des transports, 
de collectes des résidus domestiques, de plantation d'arbres, de réduction des déchets 
et des émissions de gaz à effet de serre, de comités de participation citoyenne axés 
sur la protection de l'environnement et sur le développement durable, de nombreux 
règlements et résolutions ont été adoptés par le passé à Boucherville. 

On peut ainsi penser au plan de développement durable de notre municipalité élaboré 
de 2010 à 2013 et qui a été implanté de 2014 à 2017. Il est en voie d'analyse et de mise 
à jour. On peut également penser au test sur les voitures électriques effectué 
de 2010 à 2012, au nouveau stationnement incitatif écoresponsable terminé en 2019, 
aux acquisitions récentes de terrains pour fins de conservation, au début de la collecte 
des matières organiques dans certains secteurs, à la mise en œuvre du comité 
de participation citoyenne d'achat responsable ou encore à l'augmentation 
du budget alloué à la plantation d'arbres en 2019 et 2020. 

Il s'agit toutefois d'un processus continuel et il y a bien évidemment toujours place 
à en faire davantage. Ainsi, les membres du conseil municipal souhaitent poursuivre 
l'acquisition de terrains pour fins de conservation d'ici 2022 afin d'atteindre l'objectif 
d'augmenter de 20 % la superficie de ces terrains par rapport à celle de 2017. Deux 
nouveaux stationnements incitatifs sont en voie d'implantation. La collecte de matières 
organiques s'étendra à tous les districts de la ville d'ici 2021. Le plan de développement 
durable révisé sera adopté en 2020. De nouveaux circuits d'autobus sont prévus 
prochainement. Les membres du comité de participation citoyenne d'achat responsable 
tiendront leur première réunion ce mois-ci. D'autres initiatives devraient être annoncées, 
notamment lors de l'adoption du budget 2020 en décembre prochain. 

Entre temps, je vous invite à venir me rencontrer en compagnie 
de membres du conseil municipal lors du prochain Déjeuner du maire 
qui aura lieu le 7 décembre prochain à l'hôtel de ville. 
Au plaisir de vous: y voir! 

Jean Martel, maire 

10, 11 et 12 DÉCEMBRE, entre 9 h et 16 h 30 
CENTRE ADMINISTRATIF CLOVIS-LANGLOIS {HÔTEL DE VILLE) 
Salle Pierre-Viger: 500, rue de la Rivière-aux-Pins 

Les personnes âgées de 65 ans AVEZ EN MAIN: 

et plus sont invitées à se procurer • Une preuve de résidence;
ou à renouveler gratuitement le titre • Une pièce d'identité avec photo;
de transport Accès 65 HORS POINTE • Le formulaire de demande d'admissibilité
pour la période du 1er janvier au 30 juin. rempli, disponible sur place ou en ligne.

bouchervi lie .ca/horspoi nte 
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àbcadebafabgc�h�̈©ª«¬­®̄°±±­²«³́µ³®¶°«°µ³¶°©·«°¶©̧­··­

¹�º»¼½¾¿À½¢��£���¤��¡�¡�£�¤£¡Á��¢���¡���¤�Â��¡�ÃÄÄÅ�ÆÇÈ�ÉÈ�ÊË��ÌÍÌÎÆÈ�ËÇÏ� ÌÐÑ

HJ\JG�\V�OZJF[G�Ò�ÓÔ�ÕÖ×ØÔÙÓ�ÚÛ×ÙÕÙÜÝÓ�ÞÔÚÔß�Û×�ÜÞÙà�ÕÖÛÜ�áÔ�ÕâÝÜÔÝÛ��Ôß�ÓÔ�ÜÞÙà�ÚãÞÙßÔ�ãßÛáÙÝ×ß�
äåæ�çèéåêëåìæ�íê�îïðìåñ�òêð�óëô�õðåê�õå�öìåîðåì�æïîåíð�íê�îóðæñ�æêð÷åëô�õï�ôåëíïëøå�ùèìó�íèø�åô���çïëæ�õï�öóêìæêðôå�íå�øåô�ó�éåøôð�ñ�ëóêæ�÷óêæ�ðë÷ðôóëæ�����ïööóìôåì�÷óôìå��óêôåðõõå�ìèêôðõðæï�õå�åô�÷óôìå�ôïææå���øï�è�

F�	
�����U��	
\FP[JFT[�QH��

I�	������\���	�	��\FP[JFT[�QH�K

J	�
��D
��\FP[JFT[�QH��
������U����������\FP[JFT[�QH��
D����U	�	
�\FP[JFT[�QH��

O	�	�����
��	�\FP[JFT[�QH��
�	 !
������U�

	��\FP[JFT[�QH�"
C����J�#\FP[JFT[�QH�$ %&'((')*+,-./,'0&'(1'234,-./,5678'9:7;'<='<>?@A:;B'@::=C';78'DDDEFGFHEIJKL

MNON'PQR'PS'TUVVP'WXYZMNON'PQR'PS'TUVVP'WXYZ
MNON'PQR'PS'TUVVP'WXYZMNON'PQR'PS'TUVVP'WXYZ
��[��\][̂	_�
	��̀
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Un professeur de cinquième année 

enseigne la programmation à ses élèves 

 
 

PHOTO COURTOISIE 

Plus de motivation, des capacités de résolutions de problèmes améliorées, une envie de 
collaborer et d'aider son prochain: l'expérience de l'enseignant François Lake-Héon de 
montrer les rudiments du code informatique à ses élèves porte ses fruits. 

 

 

MARC-ANTOINE TURCOTTE 
  
Mercredi, 20 novembre 2019 14:00MISE À JOUR Mercredi, 20 novembre 2019 14:00 

https://www.journaldemontreal.com/auteur/marc-antoine-turcotte
https://www.journaldemontreal.com/auteur/marc-antoine-turcotte
https://www.journaldemontreal.com/auteur/marc-antoine-turcotte


Un jeune enseignant de Sainte-Julie en Montérégie apprend à 
ses élèves de cinquième année à coder, comme s’il s’agissait 
d’une troisième langue.   
« La programmation, c’est un langage en soi. Il faut être capable 
de lire son code pour comprendre ce qu’on fait. Pour moi, c’est une 
langue comme le français et l’anglais », précise François Lake-
Héon, enseignant de 36 ans à l’école L’Arpège.   
     

 

PHOTO COURTOISIE 
L'enseignant de l'école L'Arpège de Sainte-Julie (Montérégie) François 
Lake-Héon, qui a brièvement étudié en génie informatique, s'intéresse à la 
technologie comme outil d'enseignement depuis plus de dix ans. 

Environ deux fois par mois, à l’aide d’iPads, il prend du temps en 
classe pour explorer une leçon de codage avec ses élèves. À leur 
propre rythme, les élèves progressent ensuite avec Swift 
Playgrounds (Apple), qui leur permet de se familiariser avec le 
code d’une façon guidée et simplifiée.           
« La programmation fera partie d’un peu tout dans le futur, poursuit 
de son côté le professeur. Tout s’informatise, s’automatise, devient 
accessible au bout de nos doigts. Si on est capable d’outiller les 
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jeunes d’aujourd’hui pour cette prochaine réalité, je pense que ça 
leur donnera une longueur d’avance dans le futur. »            
Un rapport publié en mai 2019 par le Dr Thierry Karsenti, 
titulaire de la Chaire de recherche du Canada sur les technologies 
de l’information et de la communication, fait état de 12 impacts 
positifs liés à l’apprentissage du code dès la maternelle : 
accroissement de la motivation scolaire, apprentissage du travail 
en équipe, de la collaboration, voire de l’entraide, capacité à 
résoudre des problèmes et résilience accrue face aux défis 
rencontrés, pour ne nommer que ceux-ci.            
« J’ai des élèves en difficulté dans d’autres matières qui (grâce au 
code) réussissent et ont un sentiment d’efficacité qu’ils n’ont jamais 
ressenti de leur vie », se réjouit François Lake-Héon, professeur à 
l’école L’Arpège.           
Meilleur esprit critique, une envie d’aider son prochain qu’on ne 
voit pas « dans d’autres matières » ainsi que des habiletés 
améliorées en mathématiques pour certains: les résultats 
calculables auprès de ses étudiants ne font que motiver 
l’enseignant.         
   
Pas un cours d’informatique    
En 2016, une analyse publiée par le Conseil des technologies 
de l’information et des communications soulignait qu’en 2020, 
ce secteur professionnel serait à court de 200 000 employés à 
travers le pays.               
Pour ajouter à cela, au moins 42% de la force de travail 
canadienne risque d’être affectée par l’automatisation au cours des 
prochaines années.               
Ces chiffres ont probablement légèrement varié depuis, mais ce 
portrait plutôt sombre de l’industrie n’affecte en rien la façon que le 
passionné de technologie approche son mandat 
pédagogique.               
« Je ne cherche pas à développer des programmeurs. Le but 
derrière ça, c’est de développer des compétences qui seront utiles 
dans tous les domaines de la vie (des étudiants). Et, 
éventuellement, sur la réalité du marché du travail du 21e siècle 

https://www.edcan.ca/articles/coding-in-schools/
https://www.ictc-ctic.ca/wp-content/uploads/2016/03/ICTC_DigitalTalent2020_ENGLISH_FINAL_March2016.pdf
https://www.ictc-ctic.ca/wp-content/uploads/2016/03/ICTC_DigitalTalent2020_ENGLISH_FINAL_March2016.pdf


qu’on ne connaît pas encore. Si on peut leur donner les outils pour 
être à l’avant-plan des élèves qui n’ont pas eu cette chance, on ne 
passera pas à côté. »           

PHOTO COURTOISIE 

 
Les «classes iPad» existent depuis cinq ans à L'Arpège, ce qui pourquoi 
François a opté pour l'enseignement du langage Swift, un des standards 
d'Apple sur ses appareils iOS. 

En fait, même le gouvernement juge cette discipline comme 
essentielle : le plus récent Cadre de référence de la compétence 
numérique du ministère de l’Éducation (avril 2019) met de l’avant 
le développement de « la pensée informatique, notamment par le 
développement de sa compréhension et de ses habiletés à l’égard 
de la programmation informatique ».               
L’inclusion de cours de codage ou de programmation à l’horaire 
n’est cependant pas obligatoire, précise François.               
Des ministères de l’Éducation avant-gardistes comme celui de 
l’Estonie (2012) et de la France (2016) ont forcé l’inclusion de 
cours d’initiation à la programmation informatique dès la première 
année et la maternelle, respectivement.            



LA PROGRAMMATION POUR TOUS           

Bien que l’idée d’apprendre à coder par soi-même peut sembler 
écrasante, surtout avec l’objectif de l’enseigner, les ressources 
facilitantes sont nombreuses.              
Entre celles-ci, l’application Swift Playgrounds (iPad) est l’une — 
sinon la — plus appréciée, notamment en raison de sa simplicité et 
de sa prise en main très guidée. Elle est d’ailleurs au sommet de la 
liste « 11 des meilleures applications pour apprendre le code à 
l’école » du Docteur Karsenti.              
Accompagné des guides « La programmation pour tous », il s’agit 
d’une excellente porte d’entrée vers l’univers complexe du code et 
de la programmation.              
Le langage Swift est un standard sur iOS: « open-source », 
sécuritaire et rapide, il est derrière plusieurs applications sur l’App 
Store.              
« Un enseignant qui n’a jamais fait de programmation peut prendre 
Swift Playgrounds et être capable de passer à travers les 
exercices. C’est rempli de guides, n’importe qui qui se donne la 
peine d’apprendre va pouvoir acquérir de bonnes connaissances 
de base », explique François, qui utilise cette application et ce 
langage pour enseigner et guider ses élèves.             
Les projets réalisables avec Swift sont variés : en prenant en 
compte la température, la force du vent et les précipitations, des 
élèves d’une autre école ont développé une application qui leur 
permet de ne plus attendre la venue du directeur pour savoir si la 
récréation sera à l’extérieur ou l’intérieur.              
Un autre groupe, dont l’un des membres était en contact avec un 
proche qui se battait contre le cancer, a réussi à mettre sur pied 
une app qui leur donnait des nouvelles en temps réel sur la 
condition médicale de celui-ci.             
Plus de ressources    
Apple a annoncé mercredi une bonification de ses ressources 
gratuites d’aide à l’éducation, dont « La programmation pour tous » 
et l’app Swift Playgrounds.            



Parmi celles-ci, « La programmation pour tous» offrira de 
nouveaux guides sous forme de puzzles, permettant aux élèves, 
mais aussi aux enseignants et aux parents, de solidifier leurs 
acquis tout en renforçant leurs habiletés de résolution de 
problèmes.            

 

PHOTO COURTOISIE 
Pour les enseignants, un guide leur sera adressé afin qu’ils 
puissent, s’ils le désirent, commencer à enseigner le codage 
informatique, peu importe leur expérience dans le 
domaine.              
Enfin, un dernier document de référence, « La programmation pour 
tous : Aventures » amènera l’élève vers des défis et des projets de 
codage plus poussés.   
Pour les élèves d'âge secondaire ou plus avancé, Développez 
avec Swift    
L’application Swift Playgrounds (iPad) ainsi que tous les guides 
sont disponibles gratuitement.  
 



 
La programmation enseignée 
comme s'il s'agissait d'une 3e 
langue 
Marc-Antoine Turcotte | Agence QMI 

| Publié le 20 novembre 2019 à 16:09 - Mis à jour le 20 novembre 2019 à 16:22 

 
 Philippe Ramakers - stock.adobe. 

 

Un jeune enseignant de Sainte-Julie, en Montérégie, 
apprend à ses élèves de cinquième année à coder, 
comme s’il s’agissait d’une troisième langue. 

«La programmation, c’est un langage en soi. Il faut être capable de lire son 
code pour comprendre ce qu’on fait. Pour moi, c’est une langue comme le 
français et l’anglais», précise François Lake-Héon, enseignant de 36 ans à 
l’école L’Arpège. 
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Environ deux fois par mois, à l’aide d’iPads, il prend du temps en classe 
pour explorer une leçon de codage avec ses élèves. À leur propre rythme, 
les élèves progressent ensuite avec Swift Playgrounds (Apple), qui leur 
permet de se familiariser avec le code d’une façon guidée et simplifiée. 

«La programmation fera partie d’un peu tout dans le futur, poursuit de son 
côté le professeur. Tout s’informatise, s’automatise, devient accessible au 
bout de nos doigts. Si on est capable d’outiller les jeunes d’aujourd’hui 
pour cette prochaine réalité, je pense que ça leur donnera une longueur 
d’avance dans le futur.» 

Un rapport publié en mai 2019 par le Dr Thierry Karsenti, titulaire de la 
Chaire de recherche du Canada sur les technologies de l’information et de 
la communication, fait état de 12 impacts positifs liés à l’apprentissage du 
code dès la maternelle: accroissement de la motivation scolaire; 
apprentissage du travail en équipe, de la collaboration, voire de l’entraide; 
capacité à résoudre des problèmes; et résilience accrue face aux défis 
rencontrés, pour ne nommer que ceux-ci. 

«J’ai des élèves en difficulté dans d’autres matières qui (grâce au code) 
réussissent et ont un sentiment d’efficacité qu’ils n’ont jamais ressenti de 
leur vie», se réjouit François Lake-Héon. 

Meilleur esprit critique, une envie d’aider son prochain qu’on ne voit pas 
«dans d’autres matières» ainsi que des habiletés améliorées en 
mathématiques pour certains: les résultats calculables auprès de ses 
étudiants ne font que motiver l’enseignant. 

Pas un cours d’informatique 
En 2016, une analyse publiée par le Conseil des technologies de 
l’information et des communications soulignait qu’en 2020, ce secteur 
professionnel serait à court de 200 000 employés à travers le pays. 

Pour ajouter à cela, au moins 42 % de la force de travail canadienne 
risque d’être affectée par l’automatisation au cours des prochaines 
années. 



Ces chiffres ont probablement légèrement varié depuis, mais ce portrait 
plutôt sombre de l’industrie n’affecte en rien la façon que le passionné de 
technologie approche son mandat pédagogique. 

«Je ne cherche pas à développer des programmeurs. Le but derrière ça, 
c’est de développer des compétences qui seront utiles dans tous les 
domaines de la vie (des étudiants). Et, éventuellement, sur la réalité du 
marché du travail du 21e siècle qu’on ne connait pas encore. Si on peut 
leur donner les outils pour être à l’avant-plan des élèves qui n’ont pas eu 
cette chance, on ne passera pas à côté.» 

En fait, même le gouvernement juge cette discipline comme essentielle: le 
plus récent Cadre de référence de la compétence numérique du ministère 
de l’Éducation (avril 2019) met de l’avant le développement de «la pensée 
informatique, notamment par le développement de sa compréhension et 
de ses habiletés à l’égard de la programmation informatique». 

L’inclusion de cours de codage ou de programmation à l’horaire n’est 
cependant pas obligatoire, précise M. Lake-Héon. 

Des ministères de l’Éducation avant-gardistes comme celui de l’Estonie 
(2012) et de la France (2016) ont forcé l’inclusion de cours d’initiation à la 
programmation informatique dès la première année et la maternelle, 
respectivement. 

Tout le monde peut coder 
Bien que l’idée d’apprendre à coder par soi-même peut sembler écrasante, 
surtout avec l’objectif de l’enseigner, les ressources facilitantes sont 
nombreuses. 

Entre celles-ci, l’application Swift Playgrounds (iPad) est l’une — sinon la 
— plus appréciée, notamment en raison de sa simplicité et de sa prise en 
main très guidée. Elle est d’ailleurs au sommet de la liste «11 des 
meilleures applications pour apprendre le code à l’école» du Docteur 
Karsenti. 



Accompagné des guides «Tout le monde peut coder», il s’agit d’une 
excellente porte d’entrée vers l’univers complexe du code et de la 
programmation. 

Le langage Swift est un standard sur iOS: «open source», sécuritaire et 
rapide, il est derrière plusieurs applications sur l’App Store. 

«Un enseignant qui n’a jamais fait de programmation peut prendre Swift 
Playgrounds et être capable de passer à travers les exercices. C’est rempli 
de guides, n’importe qui qui se donne la peine d’apprendre va pouvoir 
acquérir de bonnes connaissances de base», explique François Lake-
Héon, qui utilise cette application et ce langage pour enseigner et guider 
ses élèves de l’école L’Arpège, à Sainte-Julie, en Montérégie. 

Les projets réalisables avec Swift sont variés: en prenant en compte la 
température, la force du vent et les précipitations, des élèves d’une autre 
école ont développé une application qui leur permet de ne plus attendre la 
venue du directeur pour savoir si la récréation sera à l’extérieur ou à 
l’intérieur. 

Un autre groupe, dont l’un des membres était en contact avec un proche 
qui se battait contre le cancer, a réussi à mettre sur pied une application 
qui lui donnait des nouvelles en temps réel sur la condition médicale de 
celui-ci. 

Plus de ressources 
Apple a annoncé mercredi une bonification de ses ressources gratuites 
d’aide à l’éducation, dont «Tout le monde peut coder» et l’app Swift 
Playgrounds. 

Parmi celles-ci, «Tout le monde peut coder» offrira de nouveaux guides 
sous forme de puzzles, permettant aux élèves, mais aussi aux 
enseignants et aux parents, de solidifier leurs acquis tout en renforçant 
leurs habiletés de résolution de problèmes. 



Pour les enseignants, un guide leur sera adressé afin qu’ils puissent, s’ils 
le désirent, commencer à enseigner le codage informatique, peu importe 
leur expérience dans le domaine. 

Enfin, un dernier document de référence, « Tout le monde peut coder: 
Aventures » amènera l’élève vers des défis et des projets de codage plus 
poussés. 

L’application Swift Playgrounds (iPad) ainsi que tous les guides sont 
disponibles gratuitement. 
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Mont-Saint-Hilaire en
bref
Par: Denis Bélanger
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Le conseil municipal de Mont-Saint-Hilaire se réunissait
en séance ordinaire le 4 novembre dernier. Voici
quelques faits saillants.

Pétition et projet à caractère durable
Impliqué dans le processus de consultation publique
concernant des politiques environnementales de la Ville,
le conseiller municipal Émile Grenon Gilbert a déposé
une pétition signée par les élèves et le personnel de
l’école secondaire Ozias-Leduc concernant la lutteOzia
contre les changements climatiques et la pollution
environnementale. Après que tout le conseil municipal
ait pris acte de la pétition, M. Grenon Gilbert a eu le feu
vert d’annoncer la participation �nancière de Mont-
Saint-Hilaire à un projet visant à doter la polyvalente
d’une fontaine d’eau réfrigérée.
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Un élu veut bannir un pesticide
Deux membres du comité consultatif sur
l’environnement et du développement durable, dont le
conseiller Émile Grenon Gilbert, souhaitent que les
pesticides contenant du glyphosate soient interdits pour
l’usage résidentiel. Ce produit est d’ailleurs reconnu par
l’Organisation mondiale de la Santé (OMS) comme étant
« probablement cancérigène pour l’être humain ». Un
projet de recommandation devrait émerger de la
prochaine réunion du comité.

Calendrier environnemental
L’employée municipale et secrétaire du comité
consultatif sur l’environnement et du développement
durable, Sarah Tremblay, propose que des célébrations
environnementales soient plani�ées tout au long de
l’année 2020. Ce calendrier contiendrait à titre
d’exemple le Jour de la Terre ou des évènements locaux
orchestrés autour de la journée de distribution d’arbres.

5000 mètres carrés
La Ville a apporté des précisions concernant la
super�cie des bâtiments permise sur la rue Saint-
Georges. Bien que la Municipalité ait fait part dès le
début du processus d’élaboration du plan d’urbanisme
durable (PUD) son intention d’imposer une limite de
super�cie, cette limite n’a jamais été incluse dans le
règlement de zonage.
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Lors des auditions devant la Commission municipale du
Québec (servant à déterminer si le règlement de zonage
adopté en lien avec le PUD était conforme) l’avocat de la
Municipalité avait relevé que la limite du 5000 mètres
carré était absente de la grille. Le juge administratif n’a
toutefois pas inclus l’ajout de cette limite dans ce
jugement.

Est-ce que cette absence de limite de super�cie
permettrait la construction d’un bâtiment de plus de
5000 mètres carrés sur Saint-Georges? La Ville fait
remarquer que la réalité et la super�cie du terrain
viennent quand même limiter les possibilités de
grandeur de bâtiment. Il est dif�cile de savoir si une
limite de super�cie pourrait être ajoutée ultérieurement
alors que tous les règlements en lien avec le PPU et les
travaux sur Saint-Georges sont suspendus pour au
moins un an. Le maire Yves . Corriveau n’a pas voulu
commenter davantage puisque le doss

https://www.oeilregional.com/mont-saint-hilaire-en-bref-12/
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La CSP souligne la Semaine des professionnels de l'éducation � 

� 

� 
E 
(]) 

1 Daniel Hart 1 

La Commission scolaire des Patriotes a 
souligné la semaine dernière la contribution 
du personnel professionnel pour son apport 
significatif dans l'atteinte du plein potentiel de 
chaque élève. L'organisme a d'ailleurs désigné 
la Semaine des professionnels de l'éducation 
à cette occasion. La CSP compte plus de 200 
membres dans cette catégorie d'employés. Elle 
a tenu à leur exprimer toute sa reconnaissance 
pour leur dévouement auprès des élèves et dans 
leurs milieux. 

Ces professionnels regroupent les agents de 
correction du langage et de l'audition, les agents 

de développement, les agents de réadaptation, 
les analystes, les animateurs de vie spirituelle et 
d'engagement communautaire, les architectes, 
les avocats, les bibliothécaires, les conseillers à
l'éducation préscolaire, les conseillers d'orien­
tation, les conseillers en communication, les 
conseillers en formation scolaire, les conseillers 
en information scolaire et professionnelle, les 
conseillers en rééducation, les conseillers péda­
gogiques, les ingénieurs, les orthopédagogues, 
les orthophonistes, les psychoéducateurs, les 
psychologues de même que les spécialistes en 
moyens et techniques d'enseignement. 

Leur rôle est reconnu comme étant essentiel 
dans le Plan d'engagement vers la réussite. Ils 

! � Boucherville
f'.i 

� j 
& 
_g ....._ __________________________ ...... � 

déploient chaque jour leur expertise et contri­
buent notamment à l'amélioration des pratiques. 
Ils assurent le développement et le maintien 
d'un environnement physique et psychologique 

stimulant, sain et sécuritaire pour chaque indi­
vidu. Leurs services ont un impact dans toutes 
les sphères de l'organisation, que ce soit auprès 
des 34 000 élèves ou des 6 000 employés. 
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FÉLICITATIONS AUX GAGNANTS DE LA 1RE ÉDITION DES PRIX 

INSPIRATION PATRIOTES DE LA COMMISSION SCOLAIRE DES 

PATRIOTES  

Saint-Bruno-de-Montarville, le 27 novembre 2019 – Le 14 novembre dernier avait lieu la 

cérémonie de remise des Prix inspiration Patriotes 2019 de la Commission scolaire des Patriotes 

(CSP), au cours de laquelle ont été dévoilés les lauréats de chacune des cinq catégories et du 

Prix Coup de cœur. L’événement, qui a réuni plus de 150 convives, se tenait à l’école secondaire 

De Mortagne à Boucherville.  

« L’événement d’aujourd’hui fait partie de cette volonté de la Commission scolaire de 

reconnaitre les initiatives innovantes, d’accroitre la fierté du personnel, de diffuser les meilleures 

pratiques en éducation et de promouvoir l’excellence des équipes, tel que mentionné dans notre 

Plan d’engagement vers la réussite. » a déclaré M. Luc Lapointe, directeur général de la CSP. 

Voici les projets gagnants de chacune des catégories : 

PRIX INNOVATION 

Cette catégorie permet de souligner les qualités et l’originalité d’un projet novateur impliquant 

un changement, une amélioration ou la mise en œuvre d’une pratique probante. 

Projet gagnant : GRILLES DE MONITORING EN MATHÉMATIQUE, école 

secondaire François-Williams 

Au début de l’année scolaire 2017-2018, la directrice de l’école secondaire François-Williams à 

Saint-Amable a présenté des outils de monitoring à ses enseignants de mathématique. L’une 

d’elles, Mme Véronique Vallières, a apprécié cette idée et a commencé à bâtir son propre outil 

de monitoring pour mieux suivre le progrès de ses élèves en 3e secondaire. Ces grilles lui ont 

permis de parfaire son suivi pour les élèves, en plus de soutenir des changements de pratique 

dans l’accompagnement qui se fait en classe et en orthopédagogie. Elles permettent de mieux 

renseigner les élèves et leurs parents sur leur progression et sur les points à améliorer. Cela 

devient de plus en plus un outil de rétroaction également. Les retombées sont nombreuses et 

les outils d’information permettent une lecture des compétences des élèves plus rapide que 

seulement les évaluations en fin d’apprentissage d’un concept. 

TETRJOSE
Texte surligné 
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Karyne Brossard et Normand Boisclair, commissaires, Véronique Vallières, enseignante, Mélanie 

Demers, commissaire, et Linda Fortin, directrice générale adjointe 

PRIX MILIEU DE VIE 

Cette catégorie permet de souligner un projet qui contribue au développement et au maintien 

d’un environnement physique et psychologique stimulant, sain et sécuritaire pour 

chaque individu. 

Projet gagnant : UN BAR À SALADE UNIQUE, école Saint-Denis 

À l’école Saint-Denis, un projet de bar à salade a été mis sur pied par et pour les élèves. Il s’agit 

d’un des neuf projets pilotes du Québec qui a été rendu possible grâce à une subvention 

d’Équiterre : De la ferme à l’école. Ce projet amène les élèves, aidés de bénévoles (parents et 

grands-parents), à participer à l’élaboration de menus santé et à la préparation des aliments. 

Environ 100 repas sont servis chaque mardi, sous la forme d’un bar à salade. Un comité, composé 

des membres du service de garde, d’une enseignante, d’une organisatrice communautaire, d’une 

représentante d’Équiterre, d’un représentant du CLSC et d’une nutritionniste, a participé à la 

mise en place du projet. 
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Isabel Godard et Philippe Guénette, commissaires, Carine Paradis, éducatrice en service de garde, 

Marc-André Meunier, directeur école Saint-Denis, Josée Monette, éducatrice en service de garde, 

Nicolas Hébert, conseiller en promotion de la santé-CLSC, Véronique Charron, éducatrice en service 

de garde, Véronique St-Germain, technicienne responsable du service de garde, Linda Duval, 

organisatrice communautaire-CLSC, Marie-Claude Couture, éducatrice spécialisée, Murielle Vrins, 

chargée de projet Équiterre et présidente du conseil d’établissement, Annie De Noury, directrice 

générale adjointe 

PRIX COLLABORATION 

Cette catégorie permet de souligner un partenariat ou une concertation indispensable à la mise 

en œuvre d’un projet, notamment par le partage des meilleures pratiques. 

Projet gagnant : BALUCHONS DE DÉPART EN APPARTEMENT, école 

secondaire le Tremplin 

Le projet Baluchon de départ en appartement de l’école le Tremplin à Chambly a vu le jour à la 

suite du volet Vivre en appartement, oui mais à quel prix? du cours d’autonomie et participation 

sociale dans le cadre de la formation FPT. Les élèves ont alors pris conscience de l’ampleur des 

dépenses reliées à la vie en appartement. Comme certains auraient à faire face à cette réalité 

dans un délai très rapproché, ils ont commencé à chercher une façon de réduire les coûts. L’idée 

de créer des trousses de départ pour la vie en appartement a été proposée par un jeune de la 

classe. Les élèves ont décidé de présenter le projet aux différents organismes et commerces de 
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la région. Au total, 12 organismes et entreprises de la région ont contribué à la réalisation du 

projet. Chaque trousse a une valeur approximative de 700 $. Ce projet a su faire la différence 

dans la vie de 15 jeunes complètement démunis, âgés de 17 à 19 ans, qui ont pu partir mieux 

outillés pour leur premier appartement. 

 

Valérie La Madeleine et Jean-François Lortie, commissaires, Évelyne Caron et Sonia Rancourt, 

enseignantes, Andrée-France Rousseau, technicienne en éducation spécialisée, Luc Lapointe, 

directeur général et Alain Langlois, commissaire 

PRIX OUVERTURE 

Cette catégorie permet de souligner un projet favorisant la capacité à se rendre disponible afin 

d’entrer en contact avec l’autre et avec la diversité, notamment par la mise en place d’actions 

concrètes de bienveillance. 

Projet gagnant : APPORTONS DE L’AIDE AUX PLUS DÉMUNIS, école Aux-

Quatre-Vents 

Ce projet d’aide aux plus démunis développé par Alexandrine Caron, éducatrice au service de 

garde de l’école Aux-Quatre-Vents à Sainte-Julie comportait trois parties : 

Fabrication de matelas à partir de sacs de lait recyclés et découpés en bandes à l’aide de grands 

métiers à tisser (construits par un papa de l’école avec du bois recyclé).  
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Deux recettes cuisinées par les enfants du préscolaire et du 1er cycle : un grand chaudron de 

soupe pour réchauffer les sans-abris et deux gros bols de salade de pâtes. 

Des boîtes à lunch préparées par les élèves contenant un sandwich à la viande froide, des 

craquelins, des biscuits, un concombre, un yogourt ainsi qu’un breuvage. 

Le tout a été distribué aux sans-abris avec l’aide de l’organisme Calling All Angels. Ce projet a 

permis aux enfants de découvrir une réalité différente de la leur et de donner de leur temps 

pour aider des personnes plus démunies. Les enfants choisissaient eux-mêmes de s’inscrire ou 

non au projet 

 

Jean-François Meilleur et Véronique Morel, commissaires, Alexandrine Caron, éducatrice en service 

de garde, Isabelle Laflamme, directrice générale adjointe, Alain Langlois, commissaire 

PRIX ENGAGEMENT DES PARENTS 

Cette catégorie permet de souligner un projet qui suscite l’engagement des parents à la réussite 

de leur enfant, que ce soit par l’accueil, l’information, l’accompagnement ou en leur donnant des 

occasions de s’impliquer à l’école. 

Projet gagnant : IMPLICATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT DANS LA VIE 

DE L’ÉCOLE, école Notre-Dame 
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Les parents du conseil d’établissement de l’école Notre-Dame à Otterburn Park sont très 

impliqués dans la vie de l’école. Un parent a donné des formations aux éducatrices du service 

de garde et à certains enseignants sur l’alimentation, un autre est très présent aux rencontres 

du comité de parents et aux activités de l’école, alors qu’un autre fabrique des jeux pour la 

kermesse de l’école. Les enseignants peuvent compter sur la grande collaboration des parents 

et l’ambiance est très conviviale lors des rencontres du conseil. Les parents ont un esprit 

entrepreneurial et ils sont très respectueux du travail du personnel. Leurs voix incitent d’autres 

parents à s’impliquer et permettent aussi d’organiser des activités différentes de celles 

habituellement proposées. Les commentaires et les éléments soulignés lors des consultations 

pour le projet éducatif étaient très pertinents et constructifs. Les parents sont disponibles, 

rigoureux et créatifs. Avec eux, tout est possible! 

 

Iris Montini, directrice générale adjointe, Marie-Claude Cyr, Philippe Matois et Annie Guérard, 

membres du conseil d’établissement, Ronald Tremblay, Béatrice Ronvaux et Sylvette Russac-David, 

commissaires 

PRIX COUP DE CŒUR 

Projet gagnant : LES JOURNÉES « COULEURS DU MONDE », école secondaire 

François-Williams 

Les journées « Couleurs du monde » de l’école secondaire François-Williams à Saint-Amable 

sont organisées pour donner une vitrine aux différentes formes de diversité culturelle, 
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corporelle, sexuelle et de genre. Chaque journée est organisée autour d’une thématique et 

permet un échange entre les élèves et les différents intervenants invités. C’est aussi l’occasion 

pour les élèves de participer à des projets collaboratifs pour combattre les préjugés et stigmates 

liés à la peur de la différence comme la grossophobie, la xénophobie ou encore l’homophobie. 

Avec la montée en flèche des commentaires haineux envers la différence sur les réseaux sociaux, 

l’école a voulu créer un espace sécuritaire pour parler de la différence et de sa beauté. Les 

journées « Couleurs du monde » permettent aux élèves de trouver une voix, une place qui leur 

est propre et qui leur appartient. 

 

Luc Lapointe, directeur général, Lysianne Vallée, technicienne en loisirs, Hélène Roberge, présidente 

« Je peux vous assurer que nous avons de quoi être fiers de la culture de reconnaissance que 

nous avons développée dans notre commission scolaire. Je suis convaincue que nous avons tout 

ce qu’il faut pour relever les beaux défis qui nous attendent et j'ai à cœur que le sentiment 

d'appartenance à la CSP continue de se développer. » a conclu Mme Hélène Roberge, présidente 

de la CSP. 

Félicitations aux gagnants et aux finalistes de chacune des catégories! 

 

– 30 – 
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Renseignements : 

 

MARIE-MICHÈLE BLAIS 

CONSEILLÈRE EN COMMUNICATION 

450 441-2919 poste 3221 

marie-michele.blais@csp.qc.ca 

mailto:prenom.nom@csp.qc.ca
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Source photo: Commission scolaire des Patriotes 

Commission scolaire des Patriotes 
Un grand succès pour la sixième édition du 
Salon Explo-carrières 
 
C’est avec enthousiasme que la Commission scolaire des Patriotes (CSP) 
dresse un bilan positif de la sixième édition du Salon Explo-carrières, qui 
s’est tenu le 26 novembre dernier à l’école secondaire De Mortagne à 
Boucherville. 
 
En effet, cet événement d’envergure a accueilli près de 1 200 visiteurs, 
principalement des parents et des élèves de 3e à 5e secondaire de l’ensemble 
du territoire de la CSP. 
 
Plus de 80 exposants provenant d’établissements d’ordre collégial, universitaire, 
de la formation professionnelle ainsi que plusieurs organismes publics et 

http://lecontrecourant.ca/
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communautaires étaient réunis sous un même toit pour rencontrer les jeunes, 
répondre à leurs questions et faire connaitre leur offre de service. Il s’agissait 
d’une occasion unique pour les élèves d’explorer l’éventail des possibilités qui 
s’offrent à eux, de recueillir de l’information et de préciser leur objectif 
professionnel. 
 
« Le Salon Explo-carrières a été, encore une fois cette année, un grand succès. 
C’est toujours un plaisir de voir les exposants se déplacer en aussi grand 
nombre pour venir à la rencontre de nos élèves et de leurs parents. Merci aux 
exposants, aux élèves bénévoles de l’école secondaire De Mortagne et 
particulièrement au comité organisateur composé de Corinne Desgagné, Isabelle 
Dalpé et Isabelle Marchand, conseillères d’orientation. Merci également à tous 
les conseillers d’orientation présents à la soirée pour le soutien offert aux élèves 
et à leurs parents » a déclaré Annick Marcil, conseillère pédagogique et 
responsable de l’organisation de l’événement. 
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05/12/2019 Le père Noël fait un arrêt remarqué à Saint-Amable et vous donne rendez-vous à Sainte-Julie le 7 décembre! - La Relève

https://www.lareleve.qc.ca/2019/11/29/le-pere-noel-fait-un-arret-remarque-a-saint-amable-et-vous-donne-rendez-vous-a-sainte-julie-le-7-decembre/ 1/3

Le père Noël fait un arrêt remarqué à Saint-Amable et vous
donne rendez-vous à Sainte-Julie le 7 décembre!
Le 29 novembre 2019 — Modi�é à 19 h 22 min le 29 novembre 2019

Par Daniel Bastin

http://agab.net/
https://www.lareleve.qc.ca/2019/11/29/le-pere-noel-fait-un-arret-remarque-a-saint-amable-et-vous-donne-rendez-vous-a-sainte-julie-le-7-decembre/
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C’est fou comme le père Noël peut être à plein d’endroits différents en une seule journée, mais c’est un peu normal, car il a

un pouvoir magique qui lui permet de livrer une tonne de cadeaux à travers le monde le seul soir de Noël!

Le 23 novembre dernier, le père Noël et la Fée des étoiles ont fait un arrêt remarqué à l’école secondaire François-Williams

à Saint-Amable et, pour l’occasion, des centaines de jeunes accompagnés de leurs parents se sont fait prendre en photo, se

sont amusés dans les jeux gon�ables, ont ri avec les amuseurs publics, ont participé à l’atelier de confection de biscuits et

celui de création de papiers d’emballage, etc.

Interviewé en exclusivité par le journal La Relève, le célèbre bonhomme rouge et blanc a donné rendez-vous à tous a�n de

prendre part au 22e dé�lé de nuit Noël de Sainte-Julie qui se tiendra le samedi 7 décembre. Celui-ci se mettra en branle dès

18 h près du Provigo pour terminer sa course au IGA aux alentours de 21 h.

Il a rappelé que, cette année, le dé�lé prend encore plus d’ampleur. Le village de Noël revient pour une deuxième année

consécutive dans le stationnement de l’église située sur la rue Principale. Dès 14 h, les citoyens sont invités à venir pro�ter

des activités offertes sur place : cuisine de rue, structures gon�ables et feux de bois. Une vingtaine de commerçants

Cette jeune Amablienne était toute mignonne avant le maquillage et là elle l’est

encore plus! C’est la magie de Noël!

Chase de la Pat Patrouille s’est fait encore plein de nouveaux amis! Il a le tour,

lui!

Alpha et Aylah ont été bien sages toute l’année, mais ils n’avaient pas besoin de

le dire car le père Noël sait tout!
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vendront leurs produits dans les maisonnettes et un immense chapiteau chauffé sera à la disposition des visiteurs pour

manger ou se réchauffer. Aussi, la place publique se transformera en soirée dansante avec « DJ »une fois le dé�lé passé.

Du côté du côté sud de l’autoroute 20, un espace d’amusement se tiendra sur le terrain du garage automobile près du

Provigo, juste avant le départ. Les enfants pourront pro�ter des structures gon�ables de 16 h à 20 h. « Plus de 20 00

personnes sont attendues alors ça va être gros-Ho!-Ho! », s’est esclaffé le père Noël avant de s’envoler pour faire d’autres

heureux!

https://www.recyc-quebec.gouv.qc.ca/ti-me
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