
TABLEAU 2
PLAN DE RÉDUCTION DE DÉPENSES

Mesures pour l'année 2015-2016

ORDRE DE

PRIORITÉ
Récurrent

Non 

récurrent

1 Frais de repas et de déplacement (réduction des indemnités) 45 000 $

2 Déneigement (facturé aux utilisateurs) 280 000 $

3 Réduction du budget de fonctionnement

Service du secrétariat général Publicité 20 000 $

4 Réduction des budgets suivants de 15 % :

Perfectionnement cadre (actuel = 125 000 $) 18 750 $
Conseil établissement (actuel = 31 000$) 4 650 $

CCSEHDAA (actuel = 3 000$) 450 $

Comité de parents (actuel = 15 000$) 2 250 $

Formation continue (actuel = 30 000 $) 4 500 $

Conseil des commissaires 4 380 $

SOUS-TOTAL 34 980 $

5 Abolition de postes

5 AVSEC 395 000 $

6 Abolition de postes (personnel du SRÉ)

2,4 techniciens en documentation 132 000 $

7 Compressions paramétriques dans les écoles et les centres

Écoles primaires 404 000 $

Écoles secondaires 246 000 $

Formation professionnelles 31 000 $

Formation générale adultes 19 000 $

700 000 $

8 Non-remplacement de postes

Service des ressources informatiques 1 régisseur 84 500 $

Service des ressources éducatives 3,6 C.P. 297 000 $

SOUS-TOTAL 0 $ 381 500 $

9 Abolition de postes - Soutien administratif

Direction générale 1 secrétaire de gestion 45 000 $

SOUS-TOTAL 45 000 $

Service des ressources matérielles 2 agents de bureau classe 1 87 000 $

1 technicien en administration 54 000 $

1 technicien en bâtiment 52 000 $

1 agent bureau classe principale (49 000 $)

SOUS-TOTAL 144 000 $

Service des ressources humaines 1 agent de bureau classe 1 43 500 $

SOUS-TOTAL 43 500 $

Service des ressources informatiques 0,5 opérateur 22 000 $

SOUS-TOTAL 22 000 $

Service des ressources éducatives 1 agent bureau classe principale 49 000 $

1 agent de bureau classe 1 43 500 $

SOUS-TOTAL 92 500 $

TOTAL 347 000 $

10
Abolition de postes - Professionnels et soutien services aux 

élèves

Fermeture d'un point de service Répit 1 psychoéducateurs 76 500 $

Fermeture d'un point de service Répit 1 TES 58 000 $

2,7 CP 222 700 $

2 psychologues 180 000 $

3 TES 174 000 $

SOUS-TOTAL 711 200 $

GRAND TOTAL 2 665 180 $ 381 500 $

3 046 680 $
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