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Une 4¢ édition réussie pour les éléves
la 6° année!

de la maternelle a

La 4* édition de I'événement Bouge Bouge!
Boucherville 2 connu un grand succés encore
cefte année Lancd par deux parents de Bou-
cherville, Josée St-Amand et Simon Rivard, cet
événement vise 4 récompenser tous les éléves
des écoles primaires de la ville et leur famille
qui ont participé au concours Léve-toi et bou-
ge du Grand Défi Pierre Lavoie.

C'est sous une amblance festive ot énergl-
que que les éléves des newl écoles primalres
orn‘célébm A tour ce rdle du 2 au 16 juin. leur
participation & |'évé Plusieurs 11é
d'animation ont eu leu tout au long de cette
tournée avec la communauté du Ballon Rond
qul a faft bouger les jeunes par le blals d’acti-
vités ludigues! La communauté du Ballon Rond
esl une entreprise vouse au développement de
saines habitudes de vie chez les enfants et les
adolescents du Québec.

Lactivité Bouge! Bouge' Boucherville vise
4 encourager les jeunes et leur famille 4 ac-
crollre leur pratique d'aclivités physiques et &
récompenser tous les éléves des écoles parti-
cipantes. C'est sur la base d'un systéme ingé-
nieux de Cubes énergie que la performance
des écoles a été évaluée tout au long du mois
de mal, décrétd le mols de I'éducation physt-
gue, Les écoles de Boucherville on! accumulé
prés 765 000 cubes énergles et plus de 21 000

cubes maliére grise. Ces derniers sont accu-
mulés lors du concours « Aiguise ta matiére
grise » qul a eu au mels de novembre.

Cel événement. frull d'une action concer-
Iée entre parents, citoyens, le Grand Défi Pierre
Lavole. la Ville de Boucherville ainsi que les
écoles primaires de son territoire, a rassem-
bié plusieurs éléves. parents et professeurs.
ainsl que des membres de |'équipe Bouge!
Bouge! qul ont parcouru plus de 1000 km lors
du Grand Défi Plerre Lavole du 12 au 15 juin
dernlers.

Alexandra Capone, conseillére du district 3,
est impliquée dans ce projet depuis Je dabut.
Elle a d'allleurs participé & I'événement La
Boucle, une &ape de 135 km & vélo dans Je
cadre du Grand Défi Plerre Lavole 4 Québec,
le 14 juin dernler Elle s'est dite emballée par
celte 4° édition de Bouge! Bouge! Boucher-
ville « Nous sommes exrémement fiers de
la réussite de cet événement qul contribue &
sensibiliser davantage les jeunes aux plalsirs
de développer de saines habitudes de vie
T'espére sincérement que cefte activité sera
au calendrier de la Ville de Boucherville pour
les armées 4 venir. Pour une persorme éner
gique comme mol, ¢'est un grand bonheur de
m'associer & un événement qui encourage les
jeunes et leur famille 4 bouger »
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Faire du vélo pour la santé
du corps et de I'esprit!

Les blenfalts du vélo sur la santé sont
nombreux. Si bien quune demi-heure de
wvélo par jour peut suffire & prolonger votre
espérance de vie. C'est tout direl Et c'est
sans parler des effets positifs qu'une pro-
menade & vélo peut apporter a l'équilibre
mental Un esprit sain dans un corps sain, ¢a
vous dit quelque chose?

Fatre du vélo permet d'améliorer le sys-
thme cardiovasculalre Un coeur plus fort et
des muscles mleux oxygénés rédulsent les
risques d'une maladie cardlagque et des vals-
sealx sanguins Cela alde 4 faire diminuer le
taux de mauvais cholestérol, I'hypertension
artérielle et la glycémie de maniére signifi-
cative. Vous vous en doutez. pédaler permet
de briler des calories : selon l'intensité, Il est
possible d'éliminer jusqu'a 800 calories a
I'heure De cquol éviter tout surplus de polds!

o

Une demi-heure
de vélo par jour peut
suffire & prolonger

votre espérance
de vie.

Ce que l'on connalt molns, ce sont tous
les avantages psychologiques que I'on peut
retirer d'une randonnée & bicyclette. Saviez-
vous qu'en 20 minutes de vélo, vous pouvez
falre balsser considérablement votre niveau
de stress ou d'arvdété? Chez les personnes
qui pratiquent le cyclisme, les troubles asso
ciés & la dépression sont moins intenses,
le moral et le bien-&tre grimpent d'un cran,
avec pour conséguence une hausse réelle
de 'estime de sol.

Parmi les sports d'été accessibles & tous,
le vélo tient sa place. Seul, en famille ou entre
amis, en ville ou & la campagne, vous pouvez
vous adonner 4 cette activité pour le simple
plaisir de reprendre contact avec voire envi
ronnement. A votre rythme, sans méme vous
en rendre compte, c'est votre santé qui en
bénéficlera
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qu'ﬁpie_r d’un Jour
Raviver la flamme :
de la:motivation scolaire

Jour. prés de 40 enfants des trois écoles pri
maires de Saim-Amable ont plongé dans
la vie d'un pompier le temps d'une demi-
journée Mis sur pled en 2012 par le lieute
nant intérimaire Sylvain Montpetit et le lieu-
tenant Patrick Graveline de la caserne de
Saint-Amable, en collaboration avec l'école
Le Sabller, Pompler d'un Jour vise a encoura-
ger la persévérance scolalre, 'espril d'entral-
de. a effectuer de la prévention auprés des
enfants et & stimuler r motivation en fin
d année scolaire. Depuis sa création en 2012
Pompier d'un Jour s'est étendu a I'ecole de
I'Odyssée en 2013 puis a I'école de I'Envolée
en 2014, Pour la premiére fols cette année,
les trois écoles primalres de Saint-Amable
ont participé & ce projet

Pompier d'un Jour offre une motivation
supplémentaire aux eléves en fin d'année
scolalre avec un systéme de récompense
complémentaire 4 ceux appliqués par les
écoles tout au long de l'année

Pour participer 4 Pompler dun jour, les
éleves cumulent des coupons quiils regol-

vent lorsquils effectuent des bonnes actions
ou quils persévérent dans leurs travaux
colalres. Un éléve par 0 est tiré au sort
ml les coupons accumulés pendant la
période de trols mois. Plus les &léves réall-
sent de bonnes actions, plus ils cumulent de
coupons et plus ils ont de chances d'étre tiré
au sort
Le Jour de lactivité. les pomplers vont
chercher les éléves al'école et les emmenent
&n camion, siréne en action, vers le complexe
munlicipal o {ls sont accuelllls pour une visi-
te exclusive durant laquelle ils regoivent une
épinglette des armoiries de la Municipalité
de Saint-Amable et signent un Livre d'Or. Les
&léves vonl ensulle visiter la caserne, assis-
tent & l'extinction d'un feu et sont Invités, eux
aussi, & tenlr la lance A Incendie
i Les pomplers sont des personnes bien
connues des enfants et pour lesquels ils ins
pirent une grande fascination. II est ainsi fa-
clle pour les pomplers de moliver nos éléves
et de les sensibiliser sur divers sujets. Dans
un monde scolaire 4 prédoaminance féminine,
Pompier d'un Jour permet aussl d'apporter
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un modéle masculin aux éléves dans le cadre de lewr cursus scolaire.
Lécole de I'Odyssée compte seulement 5 hommes sur 81 professionnels
Pompler d'un Jour laisse sa marque dans l'esprit des éléves en leur fal-
sant vivre une expérience unique dans leur vie Celle année, un de nos
éléves tiré au sort a méme lalssé sa place & un ami pour avolr déja réallsé
I'activité en 2013, des éléves ont écrit une lettre au maire pour l'informer
de I'importance de Pompier d'un Jour & leurs yeux », précise Mme Héléne
Richard, directrice de |'école de |'Odyssée

« Notre participation &4 Pompler d'un Jour, pour la premiére fols cette
année, a &é un succes | Les éléves sont revenus enchantés de leur expe-
rience En plus d'offrir une chance unique a certains éleves, l'initlative a
créé un engouement auprés de tous les éléves et a suscité une amblance
d'entraide et de persévérance dans toute |'école, Beaucoup plus de servi
bilité entre les amis et d'entraide durant les périodes pédagogiques ont été
observées Nous avons distribué 1100 coupons en seulement un mois | »
ajoute M. Miche! Langls. directeur de |'école de IEnvolée

« La formule Pompier d'un Jour va plus loin que le simple fait de remplir
un billet ou d'étre tiré au sort. Elle demande un engagement personnel de
I'éléve pour obtenir des coupons de persévérance et une véritable impli-
cation dans le processus de récompense sur une période de un mois. Les
éléves se prétent au jeu et agissent parfols méme & titre d’ambassadeurs
auprés des professeurs pour rapporter des bonnes aclions el altribuer
des coupons de persévérance a leurs amis », informe Maryse Noél direc
§ trice de ['école le Sabller
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LEvenement 0 $ en versement initial de Mercedes-Benz.

Profitez de I'offre spéciale a 0 $ en versement initial pour certains modeles — et Taneatar et

valide jusqu’au 30 juin seulement. et

LA B 250 2014. LA BERLINE C 300 4MATIC* EDITION AVANTGARDE 2014.
PRIX TOTAL': 32 915 §** PRIX TOTAL': 44 965 $**

Prlsments manaly

Taxes on s Tases on pes

WMMERCEDES'BENZ 1530, rue Ampére, Boucherville 450 449-0222

duval. mercedes-bonz.ca

@ Marcedes-Benz Canads Ing., 2014, Véhicules illustrés : berfine C 350 AMATICY Edition Avantgarde 2014 /B 250 avec ensemble Sport 2014, PDSF national : 52 B00 §,/32 500 §. ** Le prix total de 44 965 $/37 915 £ et e versement initial incluent
les frais de transport et de arepara] onde 2 245 $, les frais du ROPRM pouvant atteindre 55,49 $, la taxe de 100 5 sur le climatiseur et les drolts de 15 S sur les pneus. * Les trols premiéres mensualités sont supprimeées pour le modéle berling C 300 4MATICH
Edition Man\gnrde 2014 Jusqu'a concurrence de 1 350 5 (incluant les taxes) dans le cadre des programmes de location, * Offres de location basées sur la G 300 4MATIC™ Edition Avantgarde 2014 /B 250 2014 prop par I des
Senvices fi Benz sur approb du crédit, pendant une durée imitée. Exemple basé sur une location de 528 $/374 5 (incluant un crédit de 2 977 $/1 025 §) par mois pendant 3%/45 mois. Versement initial de 0 §/0 $ plus dépdt de
séourité de 550 S/wo $ ot taxes applic ab‘es payables .) Ia date d'entrée en vigueer du bail, PDSF b partir de 42 550 5/30 500 $. Taux annuel de location de 1,9 %/0,9 %. Obligation totale : 21 142 §/17 230 $. Kilométrage Emité & 18 000 km par an (0,20
§/km sup ). Frals d'i , d'enr et ' &n sus. Les offres peuvent changer sans préavis et ne peuvent &tre jumeldes & d"autres offres. Pour connaitre les détails, voyer votre concessionnaire Mercedes-Benz autorisé
de la région de M'xnlren’ Les offres sont valides du IU au 30 juin 2014 seulement
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Programmes temps plein 2014-2015 Qisp

+

Secrétariat
DEP / 1485 heures / Individualisé / Entrée continue

+ Soutien informal
+ Boucherie de détail + Adjoint administratif - Adjointe

) ) DEF / 1800 heures / Alternance travail-études
DEP / 900 heures / Individualisé / Entrée continue administrative Hiver 2015 jour
2 DEP : Secrétariat et Comptabilité / 2100 heures
* Confection sur mesure el retouche Individualisé / Entrée continue * Vente-consell ’
DEP / 1470 heures / Date & déterminer DEP / 300 heures / Alternance travail-études
+ Soutien administratif dans le secteur de la santé 11 aolt 2014
et des services sociaux
AEP [ 465 heures / Date & détarminer

+ Comptabilité
+ Ebénisterie z
DEP / 1650 heures / Hiver 2015 jour DEP / 1350 heures / Individualisé / Entrée continue aalstantn ) A TIerabs o8
+ Finition de meubles S LANEouL S . a1 e Etablissement de santé
DEP / 900 heures / Individualisé / Entrée continue SRR NI B DEP /750 heures / Hiver 2015 / Date & déterminer — jour
* Représentation *+ Assistance dentaire
+ Rembourrage artisanal e
DEP / 1350 heures / Date & déterminer ASP / 450 heures / Alternance travail-études / 16 mars 2015 DEP / 1500 heures f 25 aolt 2014 soir
+ Assistance technique en pharmacie
.
' DEP / 1230 he: / Hiver 2015 / Date & déterminer ~ sir
Ser (1]L0F - Avec 1 Vile do Sainte-Julle ircitT-110 — Taxbus : : o M

+ Santé, assistance el

i soins infirmiers
* Avec le CITVR Ligne Acces — Sainte-Julie — DEP / 1800 heures / Automne 2014 soir

McMasterville — Saint-Hyacinthe
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Raviver la flamme
de la motivation scolaire

Dans le cadre de linitiative
Pompier d’un jour, prés de 40
enfants des trois écoles
primaires de Saint-Amable ont
plongé dans la vie d'un pompier
le temps d’une demi-journée.

Mis sur pied en 2012 par le lieutenant
mtérimaire Sylvain Montpetit et le lieu-
tenant Patrick Graveline de la caserne de
Saint-Amable, en collaboration avec
I'école Le Sablier, Pompier d'un jour vise
a encourager la persévérance scolaire,
T'esprit d’entraide, a effectuer de la pré-
vention aupres des enfants et a stimuler
leur motivation en fin d'année scolaire.
Depuis sa création, le projet s'est multi-
plié et, pour la premiére fois cette année,
les trois écoles primaires de Saint-
Amable ont participé a ce projet.

Une récompense convoitée

Pompier d'un jour offre une motivation
supplémentaire aux éléves en fin d'an-
née scolaire. Les éléves cumulent des
coupons de bonnes actions ou de persé-
vérance dans leurs travaux scolaires. Un
&léve par classe est tiré au sort. Plus les
éléves cumulent de coupons et plus ils
ont de chances d'étre tiré au sort.

Le jour de I'activité, les pompiers vien-
nent chercher les éléves a I'école et les
emmeénent en camion, siréne en action,
vers le complexe municipal pour une
visite exclusive. IIs y recoivent une épin-
glette des armoiries de Saint-Amable,
signent un Livre d'or, puis vont ensuite
visiter la caserne, assistent a I'extinction
d'un feu et sont invités a tenir la lance a
incendie.

Mission accomplie

«Les pompiers [...] inspirent une
grande fascination. Il est ainsi facile
pour [eux] de motiver nos éléves et de
les sensibiliser sur divers sujets. Dans
un monde scolaire a prédominance
féminine, Pompier d'un jour permet
aussi d'apporter un modéle masculin
aux éléves [...]. Pompier d'un jour laisse
sa marque dans l'esprit des éléves en
leur faisant vivre une expérience
unique dans leur vie, Cette année, un
de nos éléves tirés au sort a méme
laissé sa place 4 un ami pour avoir déja
réalisé I'activité en 2013; des éléves ont
écrit une lettre au maire pour l'infor-
mer de l'importance de Pompier d'un
jour i leurs yeuxw», précise Héléne
Richard, directrice de 1'école de
1'Odyssée.

«Notre participation a Pompier d'un
Jour pour la premiére fois cette année a

L(.s Amputés de guerre

US [d
NO ONS

&té un succeés! Les €léves sont revenus
enchantés de leur expérience. En plus
d’offrir une chance unique a certains
éléves, I'initiative a créé un engouement
aupres de tous les éléves et a suscité une
ambiance d'entraide et de persévérance
dans toute 1'école. Beaucoup plus de ser-
viabilité entre les amis et d'entraide
durant les périodes pédagogiques ont été

observées. Nous avons distribué 1100
coupons en seulement un mois», ajoute
Michel Langis, directeur de 1'école de
I'Envolée,

«La formule Pompier d'un jour va plus
loin que le simple fait de compléter un
billet ou d’étre tiré au sort. Elle demande
un engagement personnel de 1'éléve
pour obtenir des coupons de persévé-

rance et une véritable implication dans le
processus de récompense sur une
période dun mois. Les éléves se prétent
au jeu et agissent parfois méme a titre
d’'ambassadeurs auprés des professeurs
pour rapporter des bonnes actions et
attribuer des coupons de persévérance a
leurs amis», informe Maryse Noél, direc-
trice de I'école le Sablier.

BB T2 v 2014 Buntbe.
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prix de vente

BMW Sainte-Julie &

pourxkﬁravﬁa
D’AVENTURE!

PRENEZ LES PETITES ROUTES
POUR VOUS RENDRE AU CHALET.

luauonjusqua

Wiotar ) e rsisen de 2 7125
o dipdi de et 05105

JUSQU'AU 30 JUIN

Mediles pun
900 5], ba toee de pestion des pomas (12 §], des Sras d'administation

ng Bustris, Cartaines 0050NS peevart ne pas e oartes 3u Canada 'Cﬂllvr.r IlelHlFl.lu
£ toncessionmans

ENTRETIEN
REGULIER
SANS FRAIS

4 ANS

80 000 KM!

BMW 320 xDrive 2014

19% | 469° | 42243+

prix de vente

ahmmn au comptant
Mantat & bla eaison de 2 722§
et diplt de séourti de 5795

BN 01 28 2014 it

1633, boul. Armand Frappier, Sainte-Julie bmwsalntellﬂle com

450 922-1633 | BMW Sainte-Julie & é

Iﬂlmﬂ!ﬂzla! 302435 o

$) ot rabais T

{36990 5 136 930 §). nspactian de pe
s

Imwsm - E%S}hl}n!l‘lltﬁml

jpermen. pour le
messuitis de 4695/ 450 5 |.| |lﬂ'uﬂlmlml!8?ﬂ|lnlml4

I”

P\nur tout renseignement. COMPoseE bt L
1-800-208-8017 i peiceden recomeanddes sam e 8 oo 50 000 sslon la prarire bverate. Certar

mmmowm-numzﬂ;rwwmm 5 en stock. Ofire & la lecation : s;m %miﬂxlﬂmnarhu-(rbkﬁwlmiqh 2,9 %, vec on acompts de 0 5, pour
rvtason

0 des
“I"‘ o 1,14 Lot o L clmatisaton, les Irams (' poministration g concassiomaing, 1o tuxe s 1 gustion dés pnsus el s strvices
'F“ﬁi IS‘?S!I N?&DI"N&S‘?![JW«uM“M:lW}Jﬂ IKMumMﬁn-wl
UM priz b pAricubes o e ri i nicaramion il peuvent mod i & b prix du wiicise. Das rain pewven ine erighs posr

po i o 30 20, . s DT 2014 st a2 o prog

EMW de Sasrte-Jule pour mlrnlmlndﬁh

de garante
T o Immatriculaton e s # [ayabies B 1 Sgraturs L8 i 4acale mwm«. rha
siduste L st ext e 10000k 0158




18

L'INFORMATION, le mercredi 25 juin 2014

infodeste-julie.qc.ca

Atelier d’ horticulture pour les éleves

du projet Etincelle

Dans le cadre du projet Etincelle,
sept éléves de Pécole secondaire
Francois-Williams ont participé a
un atelier de plantation de
végétaux organisé par Joannie
Blais, horticultrice de Saint-
Amable.

Pour Joannie, il est important d'impli-
quer les jeunes dans des actions concrétes
touchant leurs milieux de vie immédiats.
La plantation de végétaux dans les bacs a
fleurs aux abords du Skatepark de la rue
de Normandie et de la Maison de Jeunes a
fait contribuer les éléves directement a
l'embellissement de Saint-Amable, dans
des lieux qu'ils fréquentent souvent. Cette
initiative a également été une occasion de
leur faire découvrir un domaine profes-

sionnel, de susciter de l'intérét et de leur

faire développer le goiit pour une activité,
de renforcer leur estime de soi, des valeurs
et des objectifs poursuivis par le projet
Etincelle.

Sortir des sentiers battus .
Débuté en mars 2014, le projet Etincelle
est une formule originale d'adaptation du
programme scolaire pour des jeunes en
phase de difficultés académiques ou a

risque de décrochage. Tout en visant I'ob-
tention d'une gualification ou d'un dipléme
dans une formation professionnelle, il s"agit
de consolider les apprentissages dans les
matiéres essentielles a I'obtention de leur
diplime et d’offrir aux éléves des ateliers ot
ils pourront se découvrir et se réaliser pen-
dant certaines périodes de classe retran-
chées de leur programme scolaire, Quvert
aux éléves de 1™ 2° et 3° année du secon-
daire, ce sont 25 éléves de I'école secondaire
Francois-Williams qui sont inscrits & ce
modele unique dans la Commission sco-
laire des Patriotes, réalisé sous I'impulsion
de Louise-Hélene Vanasse et Isabelle
Brault, orthopédagogues, et Valérie Nadeau,
conseillere d'orientation, appuyées par la
directrice Nathalie McDuff

«Le projet Etincelle est une facon de sor-
tir des sentiers battus des méthodes d'in-
tervention habituellement proposées dans
les écoles. En quatre mois seulement, des
résultats positifs auprés des éléves et des
professeurs sont visibles: la motivation sco-
laire est plus présente, le sentiment d'effi-
cacité et de confiance en soi sont plus éle-
vés, le tissu social des éléves-étincelles est
plus fort également et se traduit par moins
d'absences», précise Louise-Héléne

Vanasse.

ACTIVITES A LA BIBLIOTHEQUE

Club de lecture d'été pour jeunes
Inscrivez vos enfants, membres de la bibliothégue,
au Club de lecture d'éél La découvere et
linnovation sous toutes leurs formes sont &
Ihonneur avec le theme « Euréka «. Le choix des
lectures est libre. Une remise de dipiomes, un
tirage et une féte auront lieu & la fin de I'été pour
ceux et celles qui auront complété leur contrat de
lecture. Inscription au comptoir de laide au lecteur.
S'adresse aux jeunes ayant complété la 1" année
Jusqu'a la 2° année de secondaire

Mini-Club
Les plus jeunes peuvent aussi participer & un club
de lecture! Les enfants membres de la bibliothéque
peuvent venir chercher leur journal de bord dans
lequel ils feront de beaux dessins! Inscription
requise au comptoir de I'aide au lecteur. Age : de
3 ans jusqu'a la maternelle complétée
Informations : 450 922-7070

MESSAGE IMPORTANT AUX PARENTS
DES ENFANTS INSCRITS AUX CAMPS D'ETE

Les camps d'été du Service des loisirs débutent le
mercredi 25 juin en raison du congé de la Féte
nationale.

Tous les participants doivent étre accompagnés d'un
parent lors de la premiére joumnée de camp, et ce,
chaque semaine, afin dinformer les animateurs de
I'heure d'arivée ot de départ des enfants. Les
parenis qui n'ont pas le Guide des parents pourront
egalement se le procurer sur place. Ce document
contient entre autres des renseignements généraux,
les principaux réglements et la liste du matériel &
prévoir dans le sac des enfants,

5i toutefois votre enfant devait s'absenter, veuillez le
faire savoir en laissant une note aux animateurs ou
en ‘téléphonant au Service des loisirs au
(450) 922-7122. Si vous appelez avant 'ouverture
das bureaux, vous pourrez laisser un message sur la
boite vocale.

Si vous avez encore des interrogations aprés la
lecture du guide, n'hésitez pas & communiquer avec
le Service des loisirs au 450 822.7122.

DEBUT DU CINEMA EN PLEIN AIR

OUVERTURE DES PISCINES EXTERIEURES
ET DES JEUX D'EAU
Vous pouvez profiter des piscines extérieures si-
tuées aux parcs Edmour-J.-Harvey et Jules-Chogquet
salon I'horaire suivant :
lundi au vendredi
samedi et dimanche 11haigh

11haigh

Les piscines peuvent &tre fermées lors de mauvais
temps. Informez-vous & la piscine intérieure au
450 8922-33N

Sur présentation d'une piéce didentité, vous pouvez
emprunter gratuitement un canol et des pagales ou
un pédalo ainsi que des gilets de sauvetage

#  du lundi au vendredi deidha2oh

» le samedi etdimanche de13ha18h
Vous devez vous adresser au préposé qui est sur
place. Les enfants 4gés de moins de 13 ans doivent
étre accompagnés d'un adulte sur le plan d'eau
Renseignements ; 450 922-7122.

lle de 'Envolée centre

Ce sera le début du cinéma & a pente & glisser e marsi [TARIFS Résident | Nor-résident | |, E:\?gfg: f:ﬁ:%ﬁ:éigﬁ'gﬁ'ﬁms

17 juillet, '-IG film  danimation "ﬁsﬂ dindons sera  [Toug-patit (0 & 6 ans)* Gratuit Gratuit L

m"‘éﬁme 'ﬁ; :o:""m d"1 p”r[:',f 211). Apporiez vos [ 1008 1508 daction bénévole Sainte-Julie aura lieu le jeud
de senvices tiendra un kiosque ol vous pourmz acheter Adulte 2008 3008 _?_ﬁo‘:'i:" !; 105 au gqa‘i"::" Tnirdsa-Savar-Cit.
breuvages et friandises. ) Ainés (55 ans et plus) 1008 1508 ment invités, car votre implication est précieuse.
Reporté au lendemain en cas de plule. STl pleut égale-

ment le mercredi, la projection sera alors annulée. Sila " Les baigneurs de 6 ans et moins doivent étre ACTIVITES DU CLUB FADOQ

température est incertaine, composez le 450 922-4636
|pour savoir s le film sera présenté.

CONCERTS EN PLEIN AIR
The Blues Berry Jarn ouvrira la saison des concerts
en plein air le mercredi 2 juillet sur le site de léglise
de Samtedme Le groupe, composé dune chanteuse
at cing InterpH des pieces : qui

furent chantées par les plus belles voix féminines blues.
La jeune chaneuse julievilloise Janie Morin assurera |a
premiére partie. S pleut. le spectacle sera présents a
lintérieur de | égrse

La Ville annonce un a’um ala pmgm'nmﬂhm nmraa
Lindsay et Luc De Larochellibre seront en vedette le
0 juillet

C'est gratuit. Aendez-vous & 18 h avec vos chaises.

sont cordiale-

d'une
d'au moms 12 ans gui assurera une surveillance
constante, L'entrée est gratuite pour les tout-petits et
la personne qul les accompagne.
La carte loisirs n'est pas exigée pour les bains libres;
une preuve de résidence avec photo suffit
Jeux d'eay
Les nouveaux jeux d'eau situés prés de la piscine
Intérieure sont accessibles tous les jours de 9h &
21h I n'y a aucune surveillance el c'es! gratuit,

Veutllez notar que les chiens ne sont pas admis sur
le site.

CANOTS ET PEDALOS AU LAC DES OUTARDES
Deux pédalos 4 places et des canots sont & votre
disposition au lac des Outardes situé au parc
Edmour-J.-Harvey (1, rue des Brises).

Le 4 juillet - SOUPER DE LAMITIE

Le MINLPUTT EXTERIEUR tous les mercredis a
9h30 au salon Julie Quilles. Le codt est de 3§
Renseignemenis : Benoit Picard, 450 986-1665 ou
Jean-Marie Tessier, 450 649-1866.

MARCHE Responsables : Denis Houle,
450 B49-1092 ou Giséle Normandin, 450 922-5619.

25juin  Départ du stationnement de I'église du
vieux Boucherville & 18 h 45
2juillet Départ du stationnement de l'école

secondaire du Grand-Coteau & 18 h 45
Les MARDIS GOLF PAR 3 tous les mardis a Saint-
Jean-Baptiste de Rouville. Codt: 115 Dépant &
B h 30. Contactez Denis Houle au 450 649-1092.

HIZAMIRENT,
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LeVieux-Belceil s’animera cet été

Une nouvelle navette permetira de traverser la riviére Richelieu

En plus d'une nouvelle navette
nautique pour faire le lien entre les
rives de Belceil et de
Mont-Saint-Hilaire, le Vieux-Belceil
propose aussi chaque vendredi des
performances d'amuseurs publics
et des activités pour les familles.

JOSEE HAMELIN
josee hamelingitcte

Depuis le week-end dernier, une navette
située derriére le 991, rue Richelieu, dans
le Vieux-Belcell, permet aux piétons et aux
cyclistes de franchir la riviére Richelieu
sans avoir 4 emprunter le pont.

Mise en place 4 la Chambre de com-
merce et dindustrie de la Vallée-du-
Richelieu (CCIVR), la traversée en ponton
sera offerte du jeudi au dimanchede 11h
a 21 h. Un symbolique dollar sera
demandé pour se rendre d'une rive a
l'autre, Lembarquement et le débarque-
ment s'effectuent aux quais de Belcell et de
Mont-Saint-Hilaire,

«Le service s'adresse autant aux tou-
ristes qu'aux citoyens qui veulent se
rendre dans les restos du Vieux-Beleeil
qu'a ceux qui souhaitent visiter Mont-
Saint-Hilaire, mentionne Anne Durocher,
directrice générale de la CCIVR. De plus, il
permetira aux gens qui n'ont pas néces-
sairement accés a la riviére de se la réap-
proprier le temps d'un aller-retour.»

Pour tenter de ralentir le trafic maritime

Un ponton permet aux piétons et aux cyclistes de se rendre de Belmeil &4 Mont-
Saint-Hilaire sans avoir & emprunter le pont. Sur la photo: Martin Girard, Gilbert
Desrosiers, Anne Durocher, Réginald Gagnon et William Girard. rroto T¢ MEDIA

YANNCANNO.COM

dans le secteur, la CCIVR, en partenariat
avec les villes de Belceil et de Mont-Saint-
Hilaire, installera une douzaine de bouées
blanches et une trentaine de ballons dans
la riviére. Un investissement d'environ
30 000 $ qui changera le visage de la
riviére & la hauteur du Vieux-Beleceil

S'ajoute aussi une trentaine de nouveaux
espaces sur le quai de la CCIVR pour
accueillir plus de plaisanciers dans le sec-
teur. Le cotit d'amarrage sera de 5 $, mais
un chéque-cadeau du méme montant,
valide dans les restaurants du secteur,
sera remis en échange.

Le capitaine Lorane est l'un des
animateurs de rue qui animeront le
Vieux-Belceil le vendredi soir.

Toujours dans le Vieux-Belceil, les
vendredis soir de I'été seront animés par
des amuseurs de rue comme des cra-
cheurs de feu, des magiciens ou des
musiciens. Cette activité se fera en colla-
boration avec la Coop culturelle du
Vieux-Beloeil.

- sur et
DEP / 1470 heures / Date & déterminer

DEP / 1650 heures / Hiver 2015 jour
* Finition de meubles

+ Rembourrage artisanal
DEP 1350 heures / Date & déterminer

Commission scolaire
des Patriotes

%

Programmes temps pleln 2014 2015

+ Ebénisterle . &

DEP / 900 heures / Individualisé / Entrée continue

« Avec la Ville de Sainte-Julle Circuit T-110 — Taxibus
= Avec le CITVR Ligne Accés — Sainte-Julie —
McMasterville — Saint-Hyacinthe

2 DEP : Secrétariat et Comptabilité / 2100 heures
Individualisé / Entrée continug

i tif dans le

= 5 s . S 7 7 + Secrétariat

fllimenlation, Balimenl ef Tevlile ldministration, commerce el informalique DEP / 1485 heures / Individualisé / Enrée continue

+ Boucherie de détall - + Adjoint administratif - Adjointe - * ]
administrative

DEP / 900 heures / Individualisé / Entrée continue

nformatique
DEP / 1800 heures / Alternance travail-études
Hiver 2015 jour

+

de la santé

et des services soclaux

*+ Lancement d'une

&

AEP / 465 heures / Date & déterminer

Comptabilité

DEP / 1350 heures / Individualisé / Entrée continue
entreprise

ASP / 330 heures / Individualisé / Date a déterminer

Représentation
ASP / 450 heures / Alternance travail-études / 16 mars 2015

+ Assistance

+ Assistance

Centre de formation
professionnelle
des Patriotes

Vente-conseil
DEP / 900 heures / Alternance travail-études
11 aolit 2014

+ Assistance 4 la personne en
établissement de santd
DEP / 750 heures / Hiver 2015 / Date & déterminer — jour

dentaire

DEP / 1500 heures / 25 ao(t 2014 soir
technique en pharmacie

DEP / 1230 heures / Hiver 2015 / Date & déterminer — soir

+ Santé, assistance el soins infirmiers
DEP /1800 heures / Automne 2014 soir

450 645-2370 / 1 877 449-2919

2121, rue Darwin  Sainte-Julie, C J3E 0C9

H 1ZRE2085022
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VONTVOS TAXES ?

ge, Justine Mercier-Gag

et Cédric Robert.

Lngent Luec

Au bal avec la police

Justine Mercier-Gagné s'est présentée a
son bal des finissants en voiture de
patrouille. Léléve de I'école secondaire
Polybel réve depuis son plus jeune dge
de servir dans les forces de l'ordre.

«C'est la premiére fois que nous
recevons cette demande. Nous
trouvions que c’'était une bonne
occasion de faire de la sensibilisation

69 847,31 $

Camionnette

Otterburn Park palera prés de 70 000 $
pour l'achat d'une unité mobile destinée
au service des travaux publics a I'entre-
prise Centre du camion Beaudoin inc.

90 207,90 $

Boite pour unité mobile

Otterburn Park versera 90 207,90 $ aux
équipements Twin ltée pour ajouter une
boite & l'unité mobile dédiée au service
des travaux publics.

et c'était naturel d’acceptern», a
souligné Pierre Tremblay, porte-parole
de la RIPRSL. La finissante a profité de
l'occasion pour informer ses amis sur
les questions de I'alcool au volant.

Lorsqu'elle a demandé & la Régie
intermunicipale de police Richelieu-
Saint-Laurent (RIPRSL) de
I'accompagner, le service a tout de

suite accepté.
= Climatisation
Climatisation B Chncillage
= Thermopompe
= Ventilation
= Echangeur d'air
= Humidificateur
R.B.Q. : 8103-3375-18 = Ferblanterie

= Vente = Installation = Service = Thermopompe = Ventilation

= Echangeur d'air = Humidificateur

| " JUSQUA
- sur unill l'nl.ll'lll

1005 =

. Renseignez-
vous
sur les

subventions
disponibles.

f@. Qcmu

| lmr.lml

v e

- e Tempstey

DAUTRES MARQUES DISPONIBLES, RENSEIGNEZ-VOUS!
12, rue de Normandie, Saint-Basile-le-Grand 450 441-1393

www.roul-air.ca * info@roul-air.ca

~  MARCHE
~ PUBLIC

de Longueuil

11566,49 $

Contréle des matériaux

Dans le cadre des travaux sur la rue
Comtois a Otterbwrn Park, le Groupe ABS a
été mandaté par la Ville afin d'assurer le
controle des matériaux pour la somme de
1156649 $.

12 638,05 $

Unités de climatisation et chauffage

Otterburn Park paiera environ 12600 $ &
Climatisation Fortier et Fréres pour deux
unités de remplacement de climatisation et
de chauffage. pHoTo Tc MEDIA - YANNCANNO.COM
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Les éléves ont chanté leur composition lors du lancement du disque.
PHOTO TC MEDIA - FRANGOIS LARIVIERE

ILS LANCENT UN DISQUE
Des éléves veulent se faire entendre

M.V. Des éléves de 4° secondaire
de I'école l'orientante I'lmpact,
a Boucherville, ont lancé le 18
juin un disque comportant 11
compositions originales écrites
par les étudiants.

fiers d'avoir pu participer & toutes les étapes
concernant la réalisation de I'albums=, ont
affirmé les éléves des classes d’'Alexandra
Bousquet et Marie-José Gravel

Au cours de la soirée du lancement du
disque, des éléves, en collaboration avec le
chef Denis Parent, ont servi des bouchées
qu'ils ont préparées.

®V

WWW.LA-SEIGNEURIE.QC.CA

«C'est grdce 4 la collaboration de
Christian Morisset, auteur-compositeur-
interpréte, que nous pouvons enfin nous
faire entendre. 1 s"agit d'un beau projet qui
avait pour but de laisser parler nos émao-
tions et notre créativité. Nous sommes trés

Bonne féte du Canada

a tous les Bouchervillois et a toutes les Bouchervilloises !

&73 Boucherville

boucherville.ca

+ Boucherie de détal 3 + Adjoint administratif - Adjointe
administrative

1}
DEP / 900 heures / Individualisé / Entrée continue

* sur at
DEP / 1470 heures / Date & déterminer Individuallsé / Entrée continue
+ tif dans le

R, 3 et des services soclaux
Bois el matériaux connexes - AEP / 465 heures / Date & déterminer
+ Ebénisterle *

e e e e o0 o DEP / 1350 heures / Individualisé / Entrée continue
+ Lancement d'une entreprise
+ Finition de meubles o
DEP / 900 heures / Individualisa / Entrée continue ASP71330 heaires [ navideallsaif Lnts 2 detomnines

+ Rembourrage artisanal
DEP 1350 heures f Date & déterminer

2 DEP : Secrétariat et Comptabilité / 2100 heures

de la santé

&

Représentation
ASP | 450 heures / Alternance travail-études / 16 mars 2015

* Avec la Ville de Sainte-Julle Circuit T-110 — Taxibus
= Avec le CITVR Ligne Accés — Sainte-Julie —
McMasterville — Saint-Hyacinthe

+ Secrétariat
DEP / 1485 heures / Individualisé / Entrée continue
+ Soutien Informatique
DEP / 1800 heures / Alternance travail-études
Hiver 2015 jour

+

Vente-conseil
DEP / 900 heures / Alternance travail-études
11 aolit 2014

+ Assistance 4 la personne en h

établissement de santd

DEP / 750 heures / Hiver 2015 / Date & déterminer — jour
+ Assistance dentaire
DEP / 1500 heures / 25 ao(t 2014 soir
+ Assistance technique en pharmacie

DEP / 1230 heures / Hiver 2015 / Date & déterminer — soir

+ Santé, assistance el soins infirmiers
DEP /1800 heures [ Automne 2014 soir

Centre de f‘nrmaﬂnn
professionnelle
des Patriotes

Commission scolaire
des Patriotes

450 645-2370 / 1 877 449-2919

2121, rue Darwin  Sainte-Julie, C J3E 0C9

=HOZRA20EE000

H12RE2085022
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Grande corvée d’embellissement a I’école de la Broquerie

Le 28 mai 2014, de nombreux ensei-
gnants, parents, éléves et invités spé-
ciaux ont travaillé main dans la main a
embellir I'environnement de 1'école de
la Broquerie. Ce fut une action du
comité Brundtland de I'établissement,
afin de promouvoir 1'écologie et la

solidarité, valeurs chéres a la philoso-
phie du mouvement EVB
(Etablissements verts Brundtland).
Aprés une journée de classe, tous
ont mis la main a la pite durant deux
bonnes heures. En plus de jardiner
avec leurs parents, les éléves ont pu

explorer la vie qui grouille dans les
eaux du petit marais du Bois de
Brouage attenant a I'école, grice 4 une
bénévole bien renseignée, Anne-
Francoise Rocheleau de Croque-
sCence.

Un travail d'é upe acmll

d al
dans la bonne

humeur FHOTC COURTOISIE

FLIRTEZ <7

Boucherville

582, ch. de Teuraine porte
{Carrefour Rive-Sud, pres J K
450 449 -6395

o
EA}

DES MILLIERS DE
MONTURES A

newlook.ca

INCLUANT DE
GRANDES MARQUES I

NEWLOOK

lunetterie

Examens de la vue

sur place par des optométristes

D™ LYSANNE CLICHE
ET D™ JOSEE MARTIN,
OPTOMETRISTES

450 449-

1278

@ Manon Leclerc

avocate
Devorce - Séparation - Représentation devant les.
tribtnaie - Avocat plaidedr en drodl Tamilial et chil
- Garde Fenfants - Pension afimentaire - Médstion
familiale - Gongédiement (cadre e1 employé)
- Dvoét civil - Vente d'entreprises
121-A, rue De Muy, bureau 102
VIEUX-BOUCHERVILLE

(Edifiea eamm. coin de Moathrun

Tl 450.655.4555 - Téée.: 450,655,
www.mananleclercavocate.com
com

W

Ordre des dentistes
u Québec

52

CLINIQUE DENTAIRE

ALLARD, YOULIGNY et RAICHE

>HOZREZOTT 446

Prenez rendez-vous dés aujourd’hui!

CLINIQUE DENTAIRE ALLARD, VOULIGNY ET RAICHE
450.655.2210 (VOIR CARTE D'AFFAIRES)

Dr Véronique Brousseau, de
Robert Gagnier, denturologiste
Rendez-vous

JOUR / SOIR
urgences acceptées

450 449-1235

Centre prodessionnel de Boucherville - 150, Montarville, suite 200

-

arbracTdon

Us0 E2E-21271 i

www.arbract| L i
fon.com

Ve _ - § ASSOCIATION QUEBECOISE
‘ - * DE LA DOULEUR CHRONIQUE
i www.douleurchronique.ora

m CLINIQUE PODIATRIQUE

EdF= |

A—

. L .-
Dr Arnaud Voullgny Racicot et Associés
. EVALLATELIS AGREES « CONSERLLERS EN BENS MMOERLERS
Yves Racicot, B.AAL, EA.
2060, Marie-Victarin, suite 200 Tél: (450) 6521375
3 Varennes ((ucbec) 13X 1R3 Sams frais: 1-B66-976-1375
_ Courrick info@racicot-assgees  Fax: (450) 652-7743
CENTRE DENTAIRE MARIEVICTORIN — —
450-652-3363 DENTISTE
2081 Marie-Victorin, Varennas Dr Sylvain Laflamme
s prohie Koot w0 et associés
Pour mieux vous servir, nous offrons des
services de denturclogie. Motre horaire |
nous permet d'accueilic rapidement des
roureaux patients. .

e

Cothacine La

W,

CHIRURGIENS DENTISTES

Dr JULES ALLARD, d.d.s.
Dr LYNE RAICHE, d.m.d.
Dr NICHOLAS VOULIGNY, d.m.d.
Dr MIRELA RUSSU, d.m.d.
Dr CHRISTINE DESCHENES, d.m.d.
MARC MICHAUD, denturologiste

100, De Montarville, suite 220
oot AR
v . jour, soir et samedi

A Boucherville
On vous sert
comme personne
Mare Michaud d.d.
Denturologiste

Prothéses Biofonctionnelles
BPS - IVOIRE - IMPLANTS

=

IVOIRE

Boucherville

100, boul. de Montarville, bur. 220 FELINLT T K (1]

SERGE HAMEL D.D.

Fabrication et réparation de prothéses
dentaires amovibles

DENTAIDE

Denturologiste
revres | i 450,641,304 € =X ;
655, Marie-Victorin Erckmy el 405, Samuel-de-Champlain =
450.655.3516 de 9ha 19h Local 3, Boucherville J4B 1P7 §
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LE CS$SS HAUT-RICHELIEU-ROUVILLE PREVOYAIT COUPER 3 M$

Le budget Leitao veut plus de compressions

Le Centre de santé et de services sociaux
(CSSS) Haut-Richelieu-Rouville devra
probablement faire d’autres compressions,
croit le directeur des ressources
financiéres, Denis Fabi.

KARINE GUILLET

karine.guillet@quebecormedia.com

Le CSSS présentera son budget au ministére de la
Santé au plus tard le 18 juillet. Le retour  I'équilibre bud-
gétaire sur deux ans est une priorité pour le conseil d'éta-
blissement. Bien qu'un budget provisoire, prévoyant des
surplus de 200 0008 ait été préparé, le CSSS attend les
parameétres finaux en fonction du budget Leitao

«Nous savons qu'il y a des compressions en vue, mais il
est difficile de dire a quelle hauteur. Nous avions prévu le
coup, 3 M3 de compression par rapport & 1'an dernier, mais
manifestement, ce ne sera probablement pas assez», a
noté M. Fabi.

Moins de déficit
que prévu

Le dernier exercice financier s'est soldé pour le CSSS
Haut-Richelieu-Rouville avec un déficit autorisé de
2,2 M$. C'est 100 000§ de moins que ce que L'organisation
avait annoncé a 'Agence de la santé et des services
sociaux de la Montérégie en mars.

Selon M. Fabi, ce déficit s'explique par la lutte aux infec-
tions et l'arrivée de nouveau spécialistes, notamment en
oncologie, mais aussi par un déficit de production en chi-
rurgie ily a deuxans.

«Il v a un déficit au niveau des revenus de production
chirurgicale d'il y a deux ans, dont I'impact s'est reflété
cette année, autour de 800 000%$», a-t-il expliqué.

Les activités principales auront cette année généré
un manque a gagner de 2,7 M$ alors que les activités
accessoires ont enregistré un bénéfice de 549 D00S$,

Le CSSS devra faire des compressions pour
rééquilibrer son budget déficitaire.
PHOTO KARINE GUILLET

un revenu essentiellement di aux bénéfices relatifs
au stationnement.

La majeure partie du budget, soit 150 M$, est accaparée
par les soins de courte durée alors que les CLSC ont
nécessité 50 M3 etles CHSLD, 63 M$

Ce déficit de 2,2 M$ porte le déficit accumulé a
5,348 MS.

Le CSSS avait déja un déficit d'un peu plus de 3MS$,
composé entre autre d'un déficit 4 la charge du ministére
de 2,3M$.

«Ce sont des déficits que le Ministére s'est engagé 4 en
rembourser un peu chaque année, des déficits passés du
termps ol nous avions des cibles déficitaires autorisées», a
expliqué le directeur des ressources financiéres.

Le CSSS avait aussi un déficit des années antérieures
de 497 000% a régler; en plus des sommes 4 rembourser
suite & un recours collectif.

" Programmes teps plein 2014- 2015

CA DU CENTRE DE SANTE ET DE SERVICES SOCIAUX
HAUT-RICHELIEU-ROUVILLE

Le président démissionne

K.G. Michael Dorosz a annoncé qu'il quittait la prési-
dence du conseil d'administration du Centre de santé et
de services sociaux (CSSS) Haut-Richelieu-Rouville,
Cette décision repose un motif personnel, soit la dis-
tance 4 parcourir.

«Je suis d'avis gqu'un président doit étre trés prés de la
région que couvre le CSSS. Ce n'est plus mon cas. Je me
suis toujours branché sur ce qui se passait», a-t-il expli-
qué devant les membres du conseil.

Ne demeurant plus dans le Haut-Richelieu depuis
quelques mois, 1'ex-président devait jongler entre ses
fonctions au CSSS et celles de directeur de caisse
Desjardins 4 Ferme-Neuve.

«Nous avons pu travailler par conférence télépho-
nique, de différentes fagons, mais rien ne va remplacer le
physigue. C'est pour ces raisons que j'ai décidé de laisser
la présidence 4 quelqu'un qui était plus disponible et de
la régiony, a-t-il continué.

En poste depuis février 2012, M. Dorosz devait
occuper la présidence pour quatre ans. C'est un nou-
veau venu au conseil d'administration depuis
quelques mois, Fernand Croisetiére qui prendra la
releéve dés le 17 juillet.

Le vice-président du conseil d'administration, Luc
Boulais, a lui aussi remis sa démission au conseil d’admi-
nistration, de méme qu'un autre administrateur, Xavier
Vandeputte, tous deux pour des raisons personnelles.

M. Dorosz a toutefois tenu a préciser que les trois
démissions n'étaient pas liées.

Jacqueline Drouin occupera dorénavant la vice-prési-
dence. Deux nouveaux membres, Nicole A. Laporte et
Huguette Pelletier combleront les postes laissés vacants
par MM. Boulais et Vandeputte. Un troisiéme siége est
encore vacant, qui devrait étre comblé par quelqu‘un de
la Fondation Santé.
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+ Assistance & la personne en
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Les coupures vont ai

'fecter les

services

aux eleves, croit Hélene Roberge

La présidente de la
Commission scolaire

des Patriotes, Héléne
Roberge, croit que

les nouvelles coupures
annoncées dans le budget
Leitao risquent d’affecter
les services aux éléves.

ALEX BERNARD
alex bernard@ic.tc

L'an passé, le gouvernement de
Pauline Marois avait annoncé la fin du
programme de péréquation qui venait
soutenir les Commissions scolaires a
l'intérieur desquelles il y avait de fortes
fluctuations de la valeur fonciére.

Concrétement pour la CSE cette cou-
pure s'élevait & 3,6 millions de dollars.
Cependant, la compression a été répartie
sur trois ans, soit 1,8 million en 2014,
900 000 § en 2015 et 900 000 § en 2016.
En plus, on a uniformisé le taux de taxa-
tion pour I'ensemble des villes, ce qui
s'est traduit par des baisses dans cer-
taines villes, mais surtout par de fortes
hausses dans d'autres. Mme Roberge
affirme que le choc des coupures a été
absorbé l'an passé et qu'on ne devrait
pas voir de hausses aussi importantes
cette année,

Héléne Roberge, présiﬁanta de la Com-
mission scolaire des Patriotes.
PHOTO GRACIEUSETE - CSP

Lors de 1'élaboration du prochain
budget, les administrateurs de la CSP
devront jongler avec des coupures sup-
plémentaires imposées par le ministre
des Finances Carlos Leitao. Méme si on
ne connait pas encore 'ampleur des
compressions pour la CSE ces derniéres
se traduiront forcément par une dimi-
nution de services aux éléves, souligne
Mme Roberge.

«Depuis les derniéres années, nous
sommes rendus a 10 millions de dollars de
compressions. Nous n'avons pas encore
toutes les données pour cette année. Les
gens aux ressources financiéres de la CSP
sont en train de faire les calculs. Il faut
arréter de faire croire aux gens que les ser-
vices aux éléves ne seront pas toucheés.
Nous sommes d'accord qu'il faut faire des
efforts pour réduire la dette du Québec,
mais on trouve que le réseau d'éducation
publique fait sa part depuis longtempsw»,
affirme la présidente.

Le taux de la taxe fonciére étant pla-

fonné par Québec, toute nouvelle réduc-
tion du financement par le gouvernement
va donc se traduire par des coupures de
services puisqu'il n'est pas possible d‘aug-
menter les revenus fonciers pour com-
penser les pertes, explique Mme Roberge.

Pas de gras a couper

«On entend trop souvent le message
que les commissions scolaires gérent mal
leur budget. Un rapport d'expert sur la
gouvernance et la taxe scolaire déposé
jeudi dernier indique qu'en moyenne les
commissions scolaires consacrent 5 % de
leur budget aux dépenses administratives.
Ce qui est beaucoup moins que d'autres
organismes publics. A la CSP. nous nous
situons a 3,7 %. Il n'y a pas de gaspillage
dans les commissions scolaires. Une cer-
taine formation politique véhicule depuis
longtemps une image négative de nous. Il
est ternps qu'on renverse cette image. Du
gras a couper, ¢a fait longtemps qu'il n'y en
a plus», conclut-elle.

SN

COLLEGE
SAINT-HILAIRE

csh.qe.ca

Le CSH safue la reuss:te

Pour une 25 année, le Collége Saint-Hilaire a rendu hommage aux éléves s'étant

(_/2*/ ‘timw “’,ff««’*’ff”'”‘f V)ee)

distingués dans divers domaines au cours de I'année 2013-2014. La Soirée Distinctions,
tenue le 2 juin dernier, a été encore une fois trés appréciée des éléves et des parents et
I'animation de la soirée en a fait un moment trés agréable. En effet, au cours de la
remise des prix, des éléves du Collége ont partagé la scéne pour démontrer tout leur
savoir-faire. Que ce soit en musique, en chanson ou en danse, ils ont agrémenté la

soirée des nombreux spectateurs présents.

Félicitations a tous les éléves lauréats!

Phten  Sybvain Brunes

Bourse d'excellence

Le Collége a octroyé cing bourses d'excellence aux
¢léves ayant fait preuve de leadership positif auprés de
leurs camarades de classe et maintenu de bons résultats
scolaires. M. Frangois Blain (Bangue Royale) et

M™* Josée Desjardins, directrice pédagogique,
encadrent Raphagle Harvey, Frédérique Coutu,
Noémie Poirier-Borduas, Marjorie Brochu et
Maeve Rodier-Hébert.

Prix Lieutenant-gouverneur

Félicitations & Claudia Vincent-Boulay et Karl Godin
qui ont requ le prix du Lieutenant-gouverneur pour
leur pedolmanl:e académigue et, surtout, pour leur

, social et

Claudia ‘-ﬁncenl -Boulay et Karl Godin sont acnompagnes
sur la photo de M. Jean-Marc Bernard, président
du conseil d'administration, et de M™ Diane Lavoie,

directrice générale du Collége.

Esprit scientifique et
mathématique
Laurent Hamel

Anne Bastien

Emmy Lavoie
Frédérique Coutu

Karl Godin

Artiste

Marjorie Brochu

Emily Liang

Géraldine Farley-Legault
Nicolas Bourcier
Andrew Brito Hernandez

Amélioration scolaire
Maude Charest
Florence S Heeren
Antoine Bédard
Caeleigh Mitchell
Benjamin Patry

Excellence en frangais
(Prix Robert Fournier)
Alexandrine Larivée
Sabrina Caron
Laurie-Anne Kosak
Sandrine Bédard
Raphatéle Harvey

Visitez le site du Collége pour voir d'autres photos de I'événement www.csh.ge.ca

Participation et |
Annabelle Martineau
Justine Boudreault
Gabrielle Savaria-Jutras

Club honorifique 3¢ p
Julie-Anne Faucher
Isabelle Roy

Gabrielle Savaria-Jutras

David Massé Eve-Marie Renault
Léa Trudel Nicolas Noiseux
Raphatle Harvey

Sciences humaines
Louis-Philippe Ménard
Antoine Chouinard
Noémie Poirier-Borduas
Anne-Sophie Robitaille
Louis Jodoin

Club honorifique 1" position
Alexandrine Larivée

Marisol Vachon

Noémie Poirier-Borduas
Sandrine Bédard

Raphatle Harvey

Club honorifique 2° position
Maeve Rodier-Hébert
Marjorie Brochu

Laurie-Anne Kosak
Frédérique Coutu

Claudia Vincent-Boulay
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Des citoye

La consultation publique sur le
Plan de conservation des
milieux humides proposé par la
Ville de Saint-Bruno a rassemblé
une cinquantaine de personnes
le 18 juin.

FREDERIC KHALKHAL
trederic.khalkhal@tc tc

Les commentaires étaient générale-
ment favorables, mais certains s'in-
quiétent néanmoins des coiits et
d’éventuelles expropriations,

Promoteurs, organismes environne-
mentaux, citoyens de Saint-Bruno
s'étaient donné rendez-vous pour
apporter leur point de vue sur la
volonté de la Ville de protéger
88,5 hectares de marécages abritant
une faune et une flore trés riches.

Beaucoup de témoignages favo-
rables ont été formulés et sont allés
dans le sens de l'initiative municipale.

«Nous tenons 4 donner notre appui
a la Ville pour son initiative et ses
démarches. Elle a fait une étude rigou-
reuse de son territoire et montre une
volonté claire de protéger ses milieux
humides», ont avancé Tommy
Montpetit et Amélie Trottier Picard,
chargés de projet pour l'organisme
environnemental Ciel et Terre.

«]'apprécie I'inventaire complet qui
a été fait de nos milieux humides», a

W

' 4 STITAN

Une ci i ont

isté ala Hati LG

ep
humides le 18 juin. PHOTO TC MEDIA - FREDERIC KHALKHAL

indiqué Bryan Osborne, de la
Fondation du mont Saint-Bruno.

Les coiits
Plusieurs intervenants ont évoqué
la question du colit de ce projet.

«Le plan que propose la Ville n'est
pas clair sur ce qu'elle compte faire
des terrains privés qui abritent des
milieux humides. Y aura-t-il expro-
priation? Quel en sera le coit? J"ai du
mal a savoir ce qu'on va faire. Il faut

+

+ Ebénisterle
DEP / 1650 heures / Hiver 2015 jour

* Finition de meubles

+ Rembourrage artisanal
DEP 1350 heures f Date & déterminer

Commission scolaire
des Patriotes

A

oyens s'inquiétent des cotits du projet

une planification financiére, sinon, ca
devient un chéque en blanc pour la
Ville», s'inquiéte Stéphane Corbin.

C’'est ce que craint aussi une
citoyenne propriétaire d'un terrain
qui abrite un milieu humide.

«Ma terre, je la protége depuis 26
ans. Je ne suis pas une menace pour
elle. Je ne touche pas aux milieux
humides qui s'y trouvent. Je laisse les
bibittes vivre en paix. Il est sir
qu'avec ce plan, je vais me faire
exproprier», a mis en avant Jocelyne
Leduc Lussier.

Mémoire en mi-juillet

L'agence indépendante Convercité
devrait rendre a la Ville le compte-
rendu de ces rencontres et des rap-
ports des citoyens qu'elle a recu a la
mi-juillet.

La Ville de Saint-Bruno sera alors
libre de rendre public ou pas le docu-
ment.

Isabelle Bérubé, conseillére respon-
sable du dossier de 'environnement, a
précisé cependant que les suggestions
et commentaires seraient étudiés pour
bonifier le projet.

«Nous avons l'obligation légale et
morale, comme conseil municipal, de
protéger ces milieux et la qualité de
vie des citoyens de Saint-Bruno», a-t-
elle conclu,

fllimenlation, Balimenl ef Tevlile
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Secrétariat
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Soutien Informatique
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Vente-conseil
DEP / 900 heures / Alternance travail-études
11 aolit 2014

Assistance 4 la personne en
établissement de santd
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Assistance dentaire
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ACTUALITES EDUCATION

Budget Leitao

Des compressions de pres de 6M$ a la
Commission scolaire des Patriotes

Par Christian Lepage
Jeudi 26 juin 2014 16:02:39 HAE

Photo: TC Media - Yann Canno
Héléne Roberge, présidente de la Commission scolaire des Patriotes.

La Commission scolaire des Patriotes (CS P) est sévérement touchée par les compressions budgétaires
imposées par le gouvernement Couillard. Les dirigeants viennent d’apprendre que c’est une somme de 5,9M$ qui
devra étre amputée du budget d’opération de la commission scolaire pour 'année 2014-2015.

La présidente de la Commission scolaire des Patriotes, Héléne Roberge, est trés dégue. Elle estime que les

http://www.journaldest-bruno.qgc.ca/2014/06/26/des-compressions-de-pres-de-6m-a-la-co... 2014-06-27
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efforts supplémentaires demandés aux commissions scolaires sont sans précédent.

«Nous ne nous attendions pas a de nouvelles compressions budgétaires d’une telle ampleur et il est impossible
de produire un budget en équilibre avec une annonce qui arrive quelques jours a peine avant le début de notre
année financiére», expligue Mme Roberge. «Il y aura forcément un impact sur la qualité des services aux éléves.
C’est une période noire pour notre systéeme d’éducation public.»

Compte de taxes en septembre

De plus, le budget annuel, habituellement adopté a la fin du mois de juin, ne le sera finalement que le 26 ao(t
prochain.

«Les commissions scolaires ne doivent pas adopter leur budget avant celui du gouvernement du Québec qui sera
adopté, exceptionnellement cette année, a la mi-juillet», indique la responsable des communications de la CSP,
Lyne Arcand.

Comme le budget sera adopté en aodt, les contribuables recevront leur compte de taxes deux mois plus tard que
les années passées. L’adoption du taux de taxe scolaire et les comptes seront émis le 1<V>er<V> septembre au
lieu du début du mois de juillet, comme c’est habituellement le cas.

Commentaires des lecteurs »

Si vous possédez déja un compte sur ce journal, connectez-vous pour ajouter vos commentaires.

En ajoutant un commentaire sur le site, vous acceptez nos termes et conditionset nos nétiquettes.

http://www.journaldest-bruno.qgc.ca/2014/06/26/des-compressions-de-pres-de-6m-a-la-co... 2014-06-27
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Association des cinémas paralléles du Québec

Des jeunes de McMasterville remportent
le concours « Prise 3 — Action! »

Bv1 : Dans l'ordre, on apergoit les gagnants de |'Ecole d'éducation internationale de
McMasterville : Carmen Giroux, professeur d'art dramatique, les étudiants Anne-Julie Tremblay,
Claudia Gendron, Laurence Girard, Camille Rousseau, Julien Verreault-Berthelot, Jean-Christophe

Thibault, Maude Lessard et Marie-Catherine Lavoie, ainsi que Sylvie Tremblay, professeur d'arts

plastiques. (P

Fraiein

Pour une t année écutive,
I'Assaciation des cinémas paralléles du
Québec (ACPQ) récompensait le talent
des jeunes qui réalisent des films en classe
dans le cadre du concours « Prise 3 - Ac-
tion! ». Un jury indépendant a décerné le
prix Meilleur film 2° eyele du secondaire a
Apocalypse, de I'Ecole d'éducation inter-
nationale de McMasterville.

Chaque équipe gagnante regoit un tro-
phée et l'apport de chacun de ses
membres est souligné par la remise d'un
certificat,

Le prix Meilleur film 17 cycle du secon-
daire est allé au titre Le Pire avant le

hoto :

meilleur, du Collége MNotre-Dame-de-
I'Assomption de Nicolet.

Le jury était composé de professionnels
du cinéma : le réalisateur Berge Kasparian,
le preneur de son Hubert Macé de Gastines
ainsi que le producteur délégué Gilles
Péloguin.

Le concours « Prise 3 = Action| » est or-
ganisé par les responsables du programme
d'éducation cinématographique, LUceil
Cinéma.

Depuis 2007, grace au soutien financier
du ministére de la Culture et des commu-
nications, le programme LUeeil Cinéma
rejoint annuellement en moyenne 13 457

Club optimiste Mont-Bruno (Le Manoir)
Jérémy Auclair
remporte le
tirage fidélité

Jérémy Auclair est 'heureux gagnant du
vélo de montagne offert par Canadian Tire
Saint-Bruno dans le cadre du tirage fidélité
lors des soirées 8-12 ans du Club optimiste
Mont-Bruno (Le Manoir). Lactivité, organi-
sée pendant l'année scolaire a la Maison
des jeunes de Saint-Bruno, s'est terminée
le 13 juin dernier, avant la fin des classes.
Le Club optimiste Mont-Bruno (Le Manoir}
remercie tous ceux et celles qui ont parti-

cipé aux activités de danse 8-12 ans et les
parents qui les ont véhiculés. « J'aimerais
offrir aussi un gros remerciement pour la
collaboration du magasin Canadian Tire
avec le Club optimiste du Mont-Bruno tout
au long de l'année », a mentionné la res-
ponsable des activités jeunesse du Club
optimiste Mont-Bruno (Le Manoir), Lise
Senécal.

jeunes gréce a la participation de 234 en-
seignants dans B0 villes des 4 coins du
Québec. Généralement, chaque jeune par-
ticipant fait environ cing ou six activités par
année dans le cadre du programme, par
des visionnements ou des ateliers.

Culture et loisirs 21

Pour plus de détails sur le programme
L'ceil Cinéma et pour visionner les films ga-
gnants, dont Apocalypse, visitez le site
Internet de 'ACPQ & I'adresse www.cine-
masparalleles.qc.ca. (FR)
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Plus de B0 athlétes provenant de I'Onta-
rio, du Nouveau-Brunswick, de Nouvelle-
E , de I'Mle-du-Pri Ed 1 et du
Québec, dont la Grandbasiloise Pamela
Gladu, se sont présentées les 14 et 15 juin
derniers sur le site d'entrainement
d'Equipe Canada Junior & Brampton, On-
tario. Leur objectif : faire partie de la for-
mation de 2015 en vue des Championnats
du monde de softball féminin, qui auront
lieu en Asie.

Un texte de Frank Jr. Rodi

La jeune receveuse d'Equipe Québec en
balle rapide féminine, résidante de Saint-
Basile-le-Grand, faisait partie de ce groupe
sélect. « Participer au camp d‘identification
de I'équipe nationale de balle rapide, ce fut
la chance d'acquérir de nouvelles tech-
niques, de nouvelles expériences ainsi que
la possibilité de me faire valoir aux yeux des
meilleurs entraineurs au pays. Egalement,
cette occasion m'a permis d'autoévaluer
mon niveau de jeu avec celui des meilleures
joueuses de softball au Canada. J'ai pu me
comparer aux autres filles de mon age par-
tageant la méme passion que la mienne
lors de ce camp », mentionne au journal la
receveuse Pamela Gladu.

Lors du camp, 12 joueuses de formations
du Québec ont fait valoir leur talent. Quant
au nombre de receveuses, il y en avait 12
provenant de I'Ontario, de la Nouvelle-
Ecosse, du MNouveau-Brunswick, de
Ile-du-Prince-Edouard et du Québec.

Balle rapide

Pamela Gladu au camp d’identification
d'Equipe Canada Junior

i

s

el s

Pamela Gladu lors d'un test de positionnement. (Photo : courtoisie)

Deux autres camps d'identification seront
organisés pour évaluer les joueuses : en
Colombie-Britannique ainsi qu'en
Saskatchewan.

La jeune femme de 16 ans, lauréate en
2013 de la bourse Marie-Eve-Arcand, re-
mise  annuell a lathlé du
programme Elite des formations du
Québec qui s'est le plus lllustrée par sa per-

sévérance, son leadership et ses accomplis-
sements, autant sur le terrain qu'a
I'extérieur, a su démantrer qu'elle faisait bel
et bien partie de I'élite de la balle rapide au
Canada. Pamela a réussi tous les tests d'en-
durance et d'habiletés requis, en plus
d'officier dans quatre des cinq rencontres
intraéquipes.

Solide en défensive, elle a guidé les lan-

Sports 25

ceuses de 'Ontario et de la Nouvelle-
Ecosse afin de permettre 4 son club de
remporter quatre gains.

La Grandbasiloise a également &té& im-
pressionnante au bdton en maintenant une
moyenne offensive de plus ,384 avec
5 points produits, 4 points marqués et
2 buts volés, |e tout devant nombre de
recruteurs, provenant de colléges et d'uni-
versités canadiennes, installés dans les
gradins. Le calme de la j ]eune fille derriére
le marbre les a grand img
« C'est sir qu'il y a un certain stress qui s'y
rattache. Nous voulons tous donner le meil-
leur de nous-mémes face a ces demiers,
Mé&me si plusieurs n'envisagent pas leurs
études universitaires dans une de ces
écoles, il est trés flatteur de se faire proposer
une invitation par une de ces dernigres », de
poursuivre la jeune femme.

ionnés.

Maintenant de retour a la maison, la
jeune receveuse d'Equipe Québec se
concentre sur la saison de sa formation.
Contrairement aux autres années, aucune
partie n'est prévue dans la province,
puisque tous les tournois se dérouleront au
pays de l'oncle Sam, avec des escales 3
Buffalo, en Pennsylvanie et en Virginie,
alors que le Championnat canadien Midget
se déroulera a Saskatoon du 2 au 10 aoit.
« Comme objectifs d'équipe, nous voulons
nous qualifier dans tous nos tournois dans
le top 5 minimum et obtenir une médaille
lors du fameux Championnat canadien U18
qui se déroulera & Saskatoon en aoit. »

Plusieurs éléves et enseignants de I'Ecole
secondaire du Mont-Bruno ont uni leurs
efforts le 6 juin dernier dans le cadre de la
1™ Virée des Patriotes. En effet, un par-
cours de plus de 110 km a été effectué 3
vélo par une dizaine d'étudiants et prof

seurs, trajet qui relie toutes les écoles se-
condaires du territoire de la Commission

scolaire des Patriotas.

Un texte de Frank Jr. Rodi

Au total, les participants ont parcouru
115 km, visité 9 écoles secondaires et pé-
dalé 7 heures pour réaliser le trajet. « Nous
vaulions promouvoir I'importance de la
santé et de la forme physique chez les
jeunes du secondaire », mentionne Eric
Bastien, enseignant titulaire du groupe FMS
4 I'Ecole secondaire du Mont-Bruno.

La 1 Virée des Patriotes

A la conquéte des écoles secondaires

Les coureurs ont pris le départ & Saint-
Bruno-de-Montarville, pour ensuite faire
escale aux écoles secondaires de Chambly,
Maont-Saint-Hilaire (Ozias-Leduc), Beloeil
(Polybel), McMasterville (I'Ecole d'éduca-
tion internationale), Saint-Amable
(Frangois-Williams), Varennes (Le Carrefour],
Boucherville (De Mortagne), Sainte-Julie
(Grand-Coteau), pour enfin revenir a Saint-
Bruno-de-Montarville.

« Cette année, il n'y avait que des jeunes
de I'Ecole secondaire du Mont-Bruno qui
participaient 2 I'événement. On espére que
les autres écoles se joindront au projet I'an
prochain », d'ajouter Eric Bastien,

Au total, les participants ont parcouru 115 km,
visité 9 éeoles secondaires, dont la Polybel,

et pédalé 7 heures pour réaliser le trajet.
(Photo : courtoisie)
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Récompensés pour leur travail
acharné

Isabelle Laramée
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EDUCATION. L’école est terminée pour une
trentaine de jeunes de la Polybel, qui ont réussi
leur stage en milieu de travail avec brio.

Ces étudiants des programmes de Formation
professionnelle au travail (FPT) et de Formation
a un métier spécialisé (FMS) de I'école ont ainsi
recu un diplébme d'attestation des mains méme
de leur employeur, le 19 juin.

« Le nombre d’heures de travail est indiqué sur
I'attestation de stage. C’est comme un
curriculum vitae. lls gardent des preuves de
travail. Ces certificats deviennent intéressants
lorsqu’ils seront a la recherche d’emploi »,
mentionne la professeure Sylvie Cadrin.

© TC Media - Luc Giard

Trente-six éleves des programmes de
Formation professionnelle au travail et de
Formation a un métier spécialisé de la Polybel
ont gradué cette année.

Pour 19 d’entre eux, c'était aussi jour de
graduation officiellement des programmes FPT, FMS et FPT-TED. Selon Mme Cadrin, qui
enseigne aux adolescents ayant un trouble envahissant du développement (TED), ces
programmes donnent des « petits miracles ».

« Nous avons trouvé un emploi a un de nos finissants qui habite Verchéres. Il pourra méme
se rendre a pied a son travail. Il va commencer comme stagiaire par le biais du Service
d'aide a lI'emploi et de placement en entreprise pour personnes handicapées durant un an.
Il sera par la suite officiellement embauché par 'employeur. »

Merci patron!

Pour Mme Cadrin, les entrepreneurs jouent un role important dans la réussite de la vie
professionnelle des jeunes. Sur les 19 finissants de cette année, 9 d’entre eux ont été
engages a la fin de leur stage.

http://www.valleedurichelieuexpress.ca/Communaute/2014-06-26/article-3778274/Reco... 2014-06-27



Récompensés pour leur travail acharné - Communauté - Réseau Montérégie - Vallée-du-... Page 2 sur 2

« Les employeurs sont des gens dévoués, dit-elle. On leur remet donc aussi une
reconnaissance durant le gala. On trouve important de garder ces gens prés de nous, car
ils prennent le temps de former les éléves. Ca n’a pas de prix. »

http://www.valleedurichelieuexpress.ca/Communaute/2014-06-26/article-3778274/Reco... 2014-06-27
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Compte de taxe: les Commissions scolaires ajustent le tir

FM 103.3

Les comptes de la taxe scolaire seront postés plus tardivement cette année, soit a la fin aofit plutot qu'au
début juillet.

Les Commissions scolaires Marie-Victorin, des Patriotes et des Grandes-Seigneuries expliquent cette
décision par l'adoption tardive du budget provincial.

A la Commission scolaire des Patriotes, les comptes seront émis le ler septembre seulement.
Les dates de paiement seront ajustées en conséquence.

A la Commission scolaire des Grandes-Seigneuries, on explique que des pertes financiéres sont a prévoir
a la suite de ce retard.

Ainsi, les membres du conseil des commissaires ont adopté le 17 juin une résolution qui demande au

ministére de I'Education, du Loisir et du Sport de compenser les pertes associées au délai, hors de leur
contrdle.

Les comptes de la taxe scolaire seront postés plus tardivement cette année, soit a la fin aofit plutot qu'au
début juillet.

La Commission scolaire Marie-Victorin, des Patriotes et des Grandes-Seigneuries expliquent cette
décision par l'adoption tardives du budget provincial.

A la Commission scolaire des Patriotes, les comptes seront émis le ler septembre seulement.
Les dates de paiement seront ajustées en conséquence.

A la Commission scolaire des Grandes-Seigneuries, on explique que des pertes financiéres sont a prévoir
a la suite de ce retard.

Ainsi, les membres du conseil des commissaires ont adopté le 17 juin une résolution qui demande au

ministére de I'Education, du Loisir et du Sport de compenser les pertes associées au délai, hors de leur
contrdle.

http:/www.fm1033.ca/?module=directory&subMod=COMé&action=getMod&uid=10473... 2014-06-27



